
 

 
 
 

เอกสารประกอบการประชุม 
 

คณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน 

 
 สมัยสามัญ ครัง้ที่ 4/2568 

 
วันพุธที่ 21 พฤษภาคม 2568 

เวลา 13.30 น. 
 

ณ ห้องประชุม 215 ชั้น 2 อาคารอเนกประสงค์ และ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนกิส์ 

 
 
 
 



- 2 - 
 

ระเบียบวาระการประชุม 
คณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน 

สมัยสามัญ ครั้งที่ 4/2568 
วันพุธที่ 21 พฤษภาคม 2568 

ณ ห้องประชุม 215 ชั้น 2 อาคารอเนกประสงค์ และ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 ********************** 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

 ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
      2.1 การประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน สมยัสามัญ ครั้งที่ 3/2568  
 ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง  

 3.1 เรื่อง ความคืบหน้าของโครงการ/กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
 3.2 เรื่อง การเสนอชื่ออาจารย์เพ่ือรับการคัดเลือกในโครงการรางวัลเกียรติยศ 

  แห่งความส าเร็จ สออ. ประเทศไทย ประจ าปี 2568 (ASAIHL Thailand Outstanding 
Achievement Award 2025) 

            3.3  เรื่อง ความคืบหน้าแผนการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ประจ าปี 2569 
 ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

4.1 เรื่อง โครงการสัมมนาสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน  
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ 

5.1 เรื่อง ก าหนดการประชุม คณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน ครั้งที่ 5/2568 
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เริ่มประชุมเวลา ................. น. 
เรื่องท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
1.1 เรื่องการเข้าประชุมและการลาประชุมของสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน 

1.1.1 สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน ติดภารกิจและแจ้งขอลาการประชุม จ านวน 3 ราย  
1. ผศ. ดร.ชลิตา  สุวรรณ 
2. ผศ.ณฐพนธ์  ภูผิวแก้ว 
3. นายสมศักดิ์  ปามึก   

      1.1.2 สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน แจ้งเข้าร่วมประชุมออนไลน์ จ านวน 4 ราย  
1. นางอาริยา  รุ่งเรือง 
2. ผศ. ดร.ศิริพงศ์  ลัมพาภิวัฒน์  
3. ผศ. ดร.สุนทรี  สุขคณาภิบาล 
4. ผศ. ดร.ระพีพรรณ  ศิริวัฒน์ภัทรา 

1.1.3 สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน แจ้งเข้าร่วมประชุมออนไซต์ 18 ราย  
1. ผศ. ดร.วรรณชัย วรรณสวัสดิ์ 
2. นางวรรณพร  รุจิพงษ์กุล 
3. นายวิวัฒน์ สุวนันทวงศ์ 
4. ว่าที่ ร.ต.หญิง ชไมพร  กัมพลานนท์ 
5. นายอนุรักษ์ รุ่งเรือง 
6. นายวิชัย  นาคพล 
7. นางรินทร์ลภัส ธนทรัพย์วรากร 
8. นางสาวณัฐภรณ์  กอบพิมาย 
9. นางสาวธัลชิตา  แสงสุภาภัทจ านง 

             10. ผศ. ดร.ธนารักษ์  ศรีสุราษฎร์ 
   11. ดร.มนัสนันท์  รัศมีวิศวะ 

      12. อาจารย์ ดร.อานนท์  อนันต์อาชา 
       13. ผศ. ดร.วรพงศ์  ตั้งอิทธิพลากร 
                        14. นางสาวพัชรวีณ์  สุรีย์เดโชชัย 

   15. นางสาวกุณฑล กระบวนรัตน์ 
                        16. นายบุญอนันต์  ชื่อสุธรรม 

   17. อาจารย์ ดร.ธนวรรธน์ โยชะนัง 
   18. นางสาวสุธีรา  พรหมแสง  
        

ที่ประชุม ............................................................................................................................................................ 
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1.2 เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 
1.2.1 สรุปการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ครั้งที่ 4/2568 วันที่  

30 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 
 1.2.1.1 รับทราบ เรื่อง การลงนามความร่วมมือทางวิชาการกับบริษัท วินเทอมส์ จ ากัด 
 1.2.1.2 รับทราบ เรื่อง คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ มจพ. ได้รับการจัดอันดับทั้งในระดับชาติ

และนานาชาติ  
 1.2.1.3 รับทราบ เรื่อง วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มจพ. ได้รับการรับรองมาตรฐานหลักสูตร 

วิศวกรรมศาสตรบัณฑิตจาก TABEE 
 1.2.1.4 รับทราบ เรื่อง ส่วนงานภายใน มจพ. ได้รับรางวัลส านักงานสีเขียว (Green Office) ประจ าปี 

พ.ศ. 2567 จัดโดยกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม  
 1.2.1.5 รับทราบ เรื่อง นักวิจัย มจพ. ได้รับรางวัลจากการประกวดนวัตกรรมนานาชาติ “The 50th 

International Exhibition of Inventions Geneva” ณ นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส  
 1.2.1.6 รับทราบ เรื่อง นักเรียน นักศึกษา มจพ. ได้รับรางวัลจากการแข่งขันในระดับชาติ  
 1.2.1.7 รับทราบ เรื่อง สมาคมศิษย์เก่า มจพ. มอบใบประกาศเกียรติคุณและทุนสนับสนุนแก่ทีม

หุ่นยนต์กู้ภัยจากเหตุตึก สตง. ถล่ม  
 1.2.1.8 รับทราบ เรื่อง ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน)  มอบเงินเพ่ือการศึกษาและพัฒนา

มหาวิทยาลัย จ านวนเงิน 100,000 บาท  
 1.2.1.9 เห็นชอบ เรื่อง การขอขยายเวลาพิจารณาผลการเรียน และการให้เกียรตินิยมกับนักศึกษา 

ภายใต้ความร่วมมือทางวิชาการของหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการค้าระหว่างประเทศและธุรกิจโลจิสติกส์  
(หลักสูตรนานาชาติ) ของวิทยาลัยนานาชาติ  

 1.2.1.10 เห็นชอบ เรื่อง หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยี อุตสาหกรรมชีวภาพ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

 1.2.1.11 เห็นชอบ เรื่อง การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมวัสดุ 
ฉบับปี พ.ศ. 2568 

 1.2.1.12 อนุมัติ เรื่อง การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาธุรกิจ
อุตสาหกรรมและทรัพยากรมนุษย์ ฉบับปี พ.ศ. 2567 

 1.2.1.13 เห็นชอบ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายและแผน (เพ่ิมเติม) 
 1.2.1.14 อนุมัติ เรื่อง การขอใช้เงินรายได้มหาวิทยาลัยเหลือจ่ายของส่วนงานต่าง ๆ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568  
 1.2.1.15 อนุมัติ เรื่อง การขอไม่ระบุชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมในบทความวิจัยเพ่ือการ

ตีพิมพ์ระดับปริญญาดุษฎีบัณฑิต เพ่ือใช้ประกอบการส าเร็จการศึกษา  
 1.2.1.16 อนุมัติ เรื่อง การแต่งตั้ งหัวหน้าภาควิชาการจัดการงานออกแบบและพัฒนาธุรกิจ  

คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ 
(รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 

ที่ประชุม............................................................................................. ....................................................................... 
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    1.2.2 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน ครั้งที่ 12/2568 วันที่ 21 เมษายน 2568  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 

 1.2.2.1 รับทราบ เรื่อง อุทยานเทคโนโลยี มจพ. ได้ด าเนินการจัดโครงการประกวดผลงาน CWIE ดีเด่น
ระดับมหาวิทยาลัย ระดับเครือข่าย ภาคกลางตอนบนและระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 

 1.2.2.2 รับทราบ เรื่อง คณะเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมดิจิทัล แจ้งว่า นักศึกษาจาก I-BIT 
จ านวน 11 คน ได้เดินทางไปเข้าร่วม Academic Workshop ด้าน Innovation of Data Science ระหว่างวันที่  
20 - 27 เมษายน 2568 ณ Qingdao University of Science and Technology - QUST, China สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 

 1.2.2.3 รับทราบ เรื่อง ขอพระราชทานภาพถ่ายและขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตเผยแพร่ 
วิดิทัศน์เฉลิมพระเกียรติ แด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ความยาว 3 นาที ทาง โทรทัศน์รวมการเฉพาะกิจแห่ง
ประเทศไทย ในวันพฤหัสบดีที่ 17 เมษายน 2568 เวลาหลังข่าวในพระราชส านัก 

 1.2.2.4 รับทราบ เรื่อง ศ.ดร. ธานินทร์ ศิลป์จารุ อธิการบดี พร้อมด้วย รศ.ดร. สุนีย์ วรรธนโกมล  
คณะผู้บริหาร ศิษย์เก่า และศิษย์ปัจจุบัน ทั้งระดับปริญญาตรี โท และเอก ร่วมมอบเงิน สนับสนุนโครงการ “ผ่าตัดต้อ
กระจก 66 ดวงตา” กิจกรรมจัดขึ้น ณ โรงพยาบาลบ้านค่าย อ.บ้านค่าย จ.ระยอง เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2568 

 1.2.2.5 รับทราบ เรื่อง เชิญชวนบุคลากรของมหาวิทยาลัยร่วมส่งบทความ (Call for Papers) โดยมี
วัตถุประสงค์ของการประชุมวิชาการระดับนานาชาติด้านการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม ครั้งที่ 6 (RIC 2025) คือ 
การเปิดเวทีให้กับ นักวิจัยและผู้ปฏิบัติงานที่มีความสนใจในหลากหลายสาขาวิชา 

 1.2.2.6 เห็นชอบ เรื่อง การขอยกเว้นค่าเล่าเรียนของนักเรียนทุนพระราชทานโครงการกอง
ทุนการศึกษา 

 1.2.2.7 รับทราบและเห็นชอบ เรื่อง รายงานประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
ของแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ของมหาวิทยาลัยประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

 1.2.2.8 เห็นชอบ เรื่อง การขอแจ้งเปลี่ยนเกณฑ์การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา ระดับคณะ  
ในปีการศึกษา 2567 

 1.2.2.9 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ.  โดยคณะ
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ กับ บริษัท กรุงเทพประกันภัย จ ากัด (มหาชน) 

 1.2.2.10 เห็นชอบ เรื่อง การขออนุมัติเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย เพ่ือเป็นค่าจ้างทาสีหอพักนักศึกษาหญิง 
หลังที่ 1 

(รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
ที่ประชุม............................................................................................. ....................................................................... 

1.2.3 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน ครั้งที่ 13/2568 วันที่ 28 เมษายน 2568  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 
        1.2.3.1 รับทราบ เรื่อง ขอเชิญร่วมงานท าบุญ คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม เนื่องในวันครบรอบ
ของคณะฯ จ านวน 10 ปี ในวันอังคารที่ 6 พฤษภาคม 2568 ณ ห้อง 301 อาคาร 96 คณะพัฒนาธุรกิจและอุตสาหกรรม  



- 6 - 
 

 1.2.3.2 รับทราบ เรื่อง ผู้อ านวยการส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี แจ้งว่า มจพ. ได้น าผลงาน 
“แทนนินนอฟ" คว้ารางวัลจากการประกวดในงาน “The 50th International Exhibition of Inventions Geneva"  
ณ นครเจนีวา สมาพันธรัฐสวิส มจพ.  
 1.2.3.3 เห็นชอบ เรื่อง การเสนอขอบรรจุหลักสูตรใหม่ ไว้ในแผนพัฒนาการศึกษาระดับอุดมศึกษา  
ฉบับที่ 13 ระยะกลางแผน (พ.ศ. 2568 - 2570) ของมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม)  
 1.2.3.4 เห็นชอบ เรื่อง เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย  
คณะสถาปัตยกรรมและการออกแบบ กับ Namseoul University สาธารณรัฐเกาหลี และมอบศูนย์ความร่วมมือ
นานาชาติด าเนินการต่อไป 
 1.2.3.5 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) ข้อตกลงการมอบอ านาจ (Agreement on Authorization) ระหว่าง 
มจพ. กับ บริษัท Heads Up Education, China สาธารณรัฐประชาชนจีน และมอบศูนย์ความร่วมมือนานาชาติ
ด าเนินการต่อไป 
 1.2.3.6 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย  
คณะวิศวกรรมศาสตร์ กับ โรงเรียนบ้านบึง “อุตสาหกรรมนุเคราะห์” และมอบกองกฎหมายด าเนินการต่อไป  
 1.2.3.7 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ว่าด้วย  
การบริหารและการด าเนินงานอุทยานเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้า พระนครเหนือ (KMUTNB 
Techno Park) (ฉบับที่ 3) พ.ศ....... และมอบกองกฎหมายด าเนินการต่อไป  
  (รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
ที่ประชุม............................................................................................................................................................ 

1.2.4 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน ครั้งที่ 14/2568 วันที่ 6 พฤษภาคม 2568  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 

1.2.4.1 รับทราบ เรื่อง แจ้งสรุปเหรียญรางวัล มจพ. ในการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาบุคลากรแห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ 41 “ตุมปังเกมส์” อัพเดทข้อมูล ณ วันที่ 5 พฤษภาคม 2568 มหาวิทยาลัยอยู่ล าดับที่ 12  
จาก 65 สถาบันการศึกษา โดยสรุปเหรียญภาพรวม จ านวน : 1 เหรียญทอง 2 เหรียญเงิน 3 เหรียญทองแดง  

1.2.4.2 รับทราบ เรื่อง ศ.ดร. เสาวณิต สุขภารังษี เป็นผู้มีอ านาจลงนาม ใน (ร่าง) ข้อตกลงการมอบ
อ านาจ (Agreement on Authorization) ระหว่าง มจพ. กับ บริษัท Heads Up Education, China สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน ในวันที่ 7 พฤษภาคม 2568 นี้ 

1.2.4.3 รับทราบ และเห็นชอบ เรื่อง รายงานผลการจัดอันดับ THE Asia University Ranking 2025 
1.2.4.4 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ โครงการ Erasmus+ 

Programme ระหว่าง มจพ. โดย  คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรม กับ Technical University of Liberec, 
Czech Republic สาธารณรัฐเช็ก 

1.2.4.5 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกความเข้าใจ ระหว่าง มจพ. โดย บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์ 
นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน  กับ บริษัท ออโตลิฟ (ประเทศไทย) จ ากัด และมอบกองกฎหมายด าเนินการต่อไป 

1.2.4.6 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) รักษาความลับภายใต้สัญญาจ้างที่ปรึกษาโครงการจัดท ากรอบ 
ธรรมาภิบาล ข้อมูลภาครัฐของ สสวท. ระยะที ่1 ระหว่าง มจพ. โดย ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กับ สถาบัน
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
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1.2.4.7 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) สัญญาจ้างโครงการจัดท าธรรมาภิบาลข้อมูลและก ากับดูแลคุณภาพข้อมูล 
(Data Governance & Data Quality) ระยะ 2 ระหว่าง มจพ. โดย ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
กับ การประปาส่วนภูมิภาค 

1.2.4.8 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) สัญญารับทุนวิจัยและพัฒนา นวัตกรรม โครงการ “ระบบตรวจติดตาม
และวินิจฉัยเครื่องจักรด้วยข้อมูลเสียงและการสั่นสะเทือน โดยใช้การประมวลผลด้วยแมชชีนเลิร์นนิง ” ระหว่าง มจพ. 
โดย ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กับ การไฟฟ้า ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (กฟผ.) 

 (รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
ที่ประชุม............................................................................................................................................................ 

1.2.5 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน ครั้งที่ 15/2568 วันที่ 13 พฤษภาคม 2568  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 

1.2.5.1 รับทราบ เรื่อง สรุปเหรียญ รางวัล ตุมปังเกมส์ ที่ มจพ. ได้รับ ได้แก่ เหรียญทอง จ านวน 7 
เหรียญ เหรียญเงิน จ านวน 8 เหรียญ และเหรียญทองแดง จ านวน 10 เหรียญ รวมจ านวนทั้งสิ้น 25 เหรียญ 

1.2.5.2 รับทราบ เรื่อง ขอเชิญบุคลากรร่วมกิจกรรมท าบุญคณะ วิทยาศาสตร์ประยุกต์ ประจ าปี  
พ.ศ. 2568 วันพุธที่ 14 พฤษภาคม 2568 ระหว่างเวลา 09.30 - 13.00 น. ณ ห้อง 223 และห้อง 216 ชั้น 2 อาคาร 78 
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต ์

1.2.5.3 รับทราบ เรื่อง ขอเชิญบุคลากรร่วมกิจกรรมท าบุญเนื่องในวันครบรอบ วิทยาลัยนานาชาติ 
จ านวน 11 ปี ในวันที่ 23 พฤษภาคม 2568 ณ ชั้น 4 อาคารวิทยาลัยนานาชาติ 

1.2.5.4 เห็นชอบ เรื่อง เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. กับ FPT 
University, Vietnam สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม และมอบศูนย์ความร่วมมือนานาชาติด าเนินการต่อไป  

1.2.5.5 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) ข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง อุทยานเทคโนโลยี มจพ. 
บัณฑิต วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน และส านักวิจัยวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี และมอบ
ศูนย์ความร่วมมือนานาชาติด าเนินการต่อไป  

1.2.5.6 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย บัณฑิต 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน กับ Indian Institute of Technology Roorkee (IITR) 
สาธารณรัฐอินเดีย และมอบศูนย์ความร่วมมือนานาชาติด าเนินการต่อไป  

1.2.5.7 เห็นชอบ เรื่อง แนวทางการสนับสนุนงบประมาณการอบรมหลักสูตรคณาจารย์นิเทศ CWIE 
(ส าหรับคณาจารย์นิเทศท่ียังไม่ผ่านการอบรม) 

(รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
ที่ประชุม............................................................................................................................................................ 
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1.3 เรื่องที่รองประธาน/เลขาธิการ/สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน/ผู้แทนสภาฯ แจ้งเพื่อทราบ 

1.3.1 เรื่องที่เลขาธิการแจ้งเพ่ือทราบ สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย 
ครั้งที่ 5/2568 วันอังคารที่ 6 พฤษภาคม 2568 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ ชั้น 1 อาคารนวมินทรราชินี มีดังนี้ 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  

1.1 สรุปมติ ก.บ.ม. และรายงานผลการด าเนินการตามมติในคราวประชุม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่   
8 เมษายน 2568  

1.2 ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 8 เมษายน 2568  
1.3 ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง (ไม่มี) 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 
 4.1 พิจารณาการบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย 
  4 .1 . 1  บรรจุ แต่ งตั้ งพนั ก งานมหาวิทยาลั ยสาย วิ ช าการ  (คณะวิทยาศาสตร์ ประยุ กต์ )  
และสายสนับสนุนวิชาการ (สังกัดกองกฎหมาย ส านักงานธิการบดี) 
  4.1.2 ให้พนักงานมหาวิทยาลัยได้รับเงินเดือนตามวุฒิ จ านวน 1 ราย (คณะสถาปัตยกรรมและการ
ออกแบบ) 

4.2 พิจารณาเสนอขอก าหนดต าแหน่งให้สูงขึ้นของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการ 
4.2.1 สรุปข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ซึ่ งข้อมูล ณ วันที่  2 พฤษภาคม 2568  

มีบุคลากรด ารงต าแหน่งช านาญการ 215 คน ช านาญการพิเศษ 63 คน และ เชี่ยวชาญ 2 คน และอยู่ระหว่างด าเนินการ
ขอก าหนดต าแหน่ง ช านาญการ 23 คน และช านาญการพิเศษ 7 คน 

4.2.2 อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินค่างาน จ านวน 2 อัตรา (ส านักงานพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือ
อุตสาหกรรม)  

 4.2.3 รายงานผลการประเมินค่างานและแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคลากร  
ให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น จ านวน 1 อัตรา (ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา สังกัดส านักงานคณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์) 

4.2.4 รายงานผลการประเมินของคณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งให้บุคลากรด ารงต าแหน่ง 
รายงานผลการประเมินของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและแต่งตั้งบุคลากรให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น

จ านวน 2 ราย  
1) นางสาวทัศสุวรรณ ทิพย์อักษร ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ สังกัดส านักงาน

คณบดี เข้าสู่ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการ 
2) นายอุทุมพร ดวงเงิน ต าแหน่งนักวิชาการและบัญชี สังกัดส านักงานผู้อ านวยการ ส านักวิจัย

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เข้าสู่ต าแหน่งนักวิชาการและบัญชี ระดับช านาญการ 
4.3  พิจารณาเสนอขอผู้แทนเพ่ือเป็นคณะกรรมการการกรองการขออนุมัติต่อเวลาปฏิบัติงานของ  

คณาจารย์ สังกัด คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (ศาสตราจารย์ ดร.วิไล รังสาดทอง และศาสตราจารย์ ดร.สอาด  
นิวิศพงศ์) 

4.4 รายงานผลการขออนุมัติต่อเวลาปฏิบัติงานของคณาจารย์ รายศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญานันท์ นิลสุข  
ที่ประชุม ………………………………………………………………….………………………………….………………………………………. 
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1.3.2  เรื่องการประชุมคณะกรรมการ ปอมท .   
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
ที่ประชุม ………………………………………………………………….………………………………….………………………………………. 

1.3.3  เรื่องการประชุมคณะกรรมการ ปขมท.   
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
ที่ประชุม ………………………………………………………………….………………………………….………………………………………. 

 

1.3.4  เรื่องสรุปการประชุมคณะกรรมการสวัสดิการและสิ่งจูงใจ แจ้งเพ่ือทราบ 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
ที่ประชุม ………………………………………………………………….………………………………….………………………………………. 

1.3.5  เรื่องท่ีสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงานร่วมเป็นกรรมการสรรหา แจ้งเพ่ือทราบ 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
ที่ประชุม ………………………………………………………………….………………………………….………………………………………. 

 

1.3.6  เรื่องแจ้งเพื่อทราบอ่ืน ๆ  
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….…………………………… 
ที่ประชุม ………………………………………………………………….………………………………….………………………………………. 
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1.4  รายงานงบประมาณคงเหลือของสภาคณาจารย์และพนักงาน 

1.4.1 รายงานงบประมาณคงเหลือตามท่ีได้รับจัดสรร ในส่วนของสภาคณาจารย์และพนักงาน และโครงการ
พัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 21 พฤษภาคม 2568 ดังนี้  

หน่วย  :  บาท 
แหล่งเงิน งปม. ท่ีได้รับ

จัดสรร 
งปม. ใช้ไป คงเหลือ หมายเหต ุ

เงินรายได้ที่จัดสรรให้หน่วยงาน       
(วงเงินจัดสรร 150,000.00 บาท)     
  - ค่าใช้สอย 85,000.00 14,900.00 70,100.00  
  - ค่าวัสดุ 40,000.00 36,400.00 3,600.00  
  - กองทุนส ารอง 25,000.00 - 25,000.00  
โครงการบริหารสภาคณาจารย์และพนักงาน      
(วงเงินจัดสรร 497,200.00 บาท)     
  - ค่าใช้สอย 170,000.00 124,098.00 45,902.00  
  - ค่าตอบแทน (314,000.00 บาท) 
    (1.) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งประธานฯ 
    (2.) ค่าเบี้ยประชุม  
  - ค่าวัสดุ 

 
180,000.00 
134,000.00 
13,200.00 

 
120,000.00 
43,200.00 

- 

 
60,000.00 
90,800.00 
13,200.00 

 
 

โครงการการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร 
สภาคณาจารย์และพนักงาน  
(วงเงินจัดสรร 100,000.00 บาท) 

100,000.00 0.00 100,000.00  

โครงการคดัเลือกบุคลากรดีเด่น มจพ. ประจ าปี 
พ.ศ. 2568 

    

(วงเงินจัดสรร 100,000.00 บาท)     
  - ค่าใช้สอย 68,000.00 29,843.00 38,157.00  

  - ค่าตอบแทน 32,000.00 14,800.00 17,200.00  

     
 

ที่ประชุม .................................................................................................................................................................... 
 
 

 

  



- 11 - 
 

1.4.2 รายงานงบประมาณคงเหลือ กองทุนสมทบประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน เพ่ือการบริหารจัดการ
ส านักงาน ณ วันที่ 21 พฤษภาคม 2568 ดังนี้   

หน่วย  :  บาท 
รายการ เงินรับ ใช้ไป คงเหลือ ยอดยกไป 

ยอดยกมา    14,392.78  
รายการรับ   
-   

 
 

 
 

  

รับคืนเงินส ารอง  
- ค่าเบี้ยประชุม สมยัสามัญ ครั้งท่ี 3/2568 
- ค่าเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ฯ 

 
8,100.00 

12,000.00 

  
22,492.78 
34,492.78 

 

รายการจ่าย 
-  

    

รายการยืม ส ารองเงินสด 
- ค่าเบี้ยประชุม สมยัสามัญ ครั้งท่ี 3/2568 
- ค่าเดินทางไปราชการ ปขมท. (นายวิวัฒน์) ท่ี ม.มหาสารคาม 
- ค่าเดินทางไปราชการ ปอมท. (3 ราย) ท่ี ม.ขอนแก่น 

  
8,100.00 
5,000.00 

10,000.00 

 
26,392.78 
21,392.78 
11,392.78   

 

ยอดเงินคงเหลือยกไป    11,392.78   
รายการ (ยมื) ส ารองเงินสดที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 
-  

  
 

    

เงินคงเหลือรวม        34,492.78 
 

ที่ประชุม ........................................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 2 
รับรองรายงานการประชุม 

----------------------------------------- 
2.1 การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน 

ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2568 วันพุธที่ 23 เมษายน 2568 
 

สรุปสาระส าคัญ 
   จากการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่  
23 เมษายน 2568 ที่ผ่านมา นั้น ฝ่ายเลขาธิการสภาคณาจารย์และพนักงาน ขอเสนอรายงานการประชุมเพ่ือที่ประชุม
พิจารณาให้การรับรอง ตามเอกสารแนบท้ายวาระ 
เอกสารประกอบวาระ 

- รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2568  
เมื่อวันที่ 23 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุม 215 ชั้น 2 อาคารอเนกประสงค์ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
 
ประเด็นที่เสนอ 
   เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณารับรอง 
 
มติที่ประชุม   รับรองโดยไม่มีการแก้ไข 

    รับรองโดยมีการแก้ไข ดังนี้ 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….……………………............……… 
………………………………………………………………………………………………………………....…………….………………….........…...……… 
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รายงานการประชุม 
คณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน 

สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2568 
วันพุธที่ 23 เมษายน 2568 

ณ ห้องประชุม 215 ชั้น 2 อาคารอเนกประสงค์ และ 
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 

 ********************** 
 รายนามผู้มาประชุมออนไซต์ 

1. ผศ. ดร.วรรณชัย วรรณสวัสดิ์ ประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน 
2. นายวิวัฒน์  สวุนันทวงศ์ รองประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน 
3. นางวรรณพร  รุจิพงษ์กุล เลขาธิการสภาคณาจารย์และพนักงาน 
4. ผศ. ดร.วรพงศ์   ตั้งอิทธิพลากร   กรรมการ 
5. ผศ. ดร.สุนทรี  สุขคณาภิบาล กรรมการ 
6. ผศ. ดร.ธนารักษ์  ศรีสุราษฎร์ กรรมการ 
7.  อาจารย์ ดร.อานนท์  อนันต์อาชา กรรมการ 
8.  น.ส.พัชรวีณ์  สุรีย์เดโชชัย กรรมการ 
9.   อาจารย์ ดร.ธนวรรธน์  โยชะนัง กรรมการ 

10.   น.ส. ธัลชิตา  แสงสภุาภัทจ านง                    กรรมการ 
11. นายวิชัย  นาคพล กรรมการ 
12. ดร.มนัสนันท์  รัศมีวิศวะ กรรมการ 
13. น.ส. สธุีรา  พรหมแสง กรรมการ 
14. น.ส. กุณฑล  กระบวนรัตน์  กรรมการ 
15. นายสมศักดิ์  ปามึก กรรมการ 
16.  นายอนุรักษ์  รุ่งเรือง  กรรมการ 
17.  นายบุญอนันต์  ชื่อสุธรรม กรรมการ 
18. นางกองเพ็ชร์  สุนทรภักด์ิ  ผู้ช่วยเลขาธิการสภาคณาจารย์และพนักงาน 
19. น.ส.สุอนงค์  จงประเสริฐพร ผู้ช่วยเลขาธิการสภาคณาจารย์และพนักงาน  

รายนามผู้มาประชุมออนไลน์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
1. ผศ. ดร.ศิริพงศ์  ลัมพาภิวัฒน์ กรรมการ 
2. ผศ. ดร.ชลิตา  สุวรรณ กรรมการ 
3. ผศ. ดร.ระพีพรรณ  ศิริวัฒน์ภัทรา กรรมการ 
4.  ผศ. ณฐพนธ์  ภูผิวแก้ว กรรมการ 
5. นางอาริยา  รุ่งเรือง กรรมการ 
6. ว่าที่ ร.ต.หญิง ชไมพร  กัมพลานนท์  กรรมการ 
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รายนามผู้ไม่มาประชุม  
1. น.ส.ณัฐภรณ์  กอบพิมาย กรรมการ 
2. นางรินทร์ลภัส  ธนทรัพย์วรากร กรรมการ 

 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
เรื่องท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
1.2 เรื่องการเข้าประชุมและการลาประชุมของสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน 

1.2.1 สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน ติดภารกิจและแจ้งขอลาการประชุม จ านวน 2 ราย  
      1.1.2  สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน แจ้งเข้าร่วมประชุมออนไลน์ จ านวน 6 ราย  

1.1.3  สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน แจ้งเข้าร่วมประชุมออนไซต์ 17 ราย  
ที่ประชุม  รับทราบ 

1.2 เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 

1.2.1 สรุปการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ครั้งที่ 3/2568 วันที่  
26 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 

 1.2.1.1 รับทราบ เรื่อง มจพ. ได้รับการจัดอันดับมหาวิทยาลัยโลก QS World University Rankings 
by Subject 2025  

 1.2.1.2 รับทราบ เรื่อง มจพ. ต้อนรับเอกอัครราชทูต สาธารณรัฐโรมาเนียประจ าประเทศไทย หารือ
การพัฒนาความร่วมมือทางวิชาการ และมอบทุนการศึกษา จ านวน 2 ทุน  

 1.2.1.3 รับทราบ เรื่อง มจพ. มอบครุภัณฑ์โครงการศึกษาและพัฒนาต้นแบบระบบตรวจจับและระบุ
ต าแหน่งแหล่งสัญญาณที่ไม่ได้รับอนุญาตด้วยอากาศยานไร้คนขับ 

 1.2.1.4 รับทราบ เรื่อง ผู้บริหาร มจพ. ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งเป็น ผู้บริหาร ทปอ.  
 1.2.1.5 รับทราบ เรื่อง นักศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มจพ. ได้รับรางวัลในการแข่งขัน  

“INSEE Low carbon Concrete Competition 2025 ระดับอุดมศึกษา ครั้งที่ 1” 
 1.2.1.6 รับทราบ เรื่อง นักศึกษาคณะวิศวกรรมศาสตร์ มจพ. ได้รับรางวัลในการแข่งขัน Thailand 

New Gen Inventors Award 2025  
 1.2.1.7 รับทราบ เรื่อง รายงานสรุปมติคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน กรณีอนุมัติการเบิก

จ่ายเงินรายได้มหาวิทยาลัยที่มิได้ก าหนดไว้ตามระเบียบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 1.2.1.8 เห็นชอบ เรื่อง รายงานผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยประเภทผู้บริหาร กลุ่มรอง

อธิการบดี  
 1.2.1.9 เห็นชอบ เรื่อง การเปลี่ยนชื่อหน่วยงานภายใน คณะบริหารธุรกิจ  
 1.2.1.10 อนุมัติ เรื่อง หลักสูตรครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ (4 ปี) 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2569)  
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 1.2.1.11 อนุมัติ เรื่อง การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม
คอมพิวเตอร์ ฉบับปี พ.ศ. 2564  

 1.2.1.12 เห็นชอบ เรื่อง การสนับสนุนการศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ประจ าปีการศึกษา 2568 ให้แก่ก าลังพลของกองบัญชาการกองทัพไทย  

 1.2.1.13 เห็นชอบ การขอใช้เงินรายได้มหาวิทยาลัยเหลือจ่ายของส่วนงานต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

 1.2.1.14 เห็นชอบ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย และกรรมการ  
สภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ  

 1.2.1.15 รับทราบ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการขออนุมัติต่อเวลาปฏิบัติงานของ
คณาจารย์  

 1.2.1.16 เห็นชอบ เรื่อง การแต่งตั้งรองอธิการบดีฝ่ายวางแผนและพัฒนา  
 1.2.1.17 เห็นชอบ เรื่อง รายงานผลการสรรหาผู้อ านวยการอุทยานเทคโนโลยี มจพ.  
 1.2.1.18 เห็นชอบ เรื่อง การขอเทียบต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ ให้แก่อาจารย์ ดร.น าพล   

มหายศนันท์  
 1.2.1.19 เห็นชอบ เรื่อง ร่างกฎหมายอนุบัญญัติ จ านวน 2 ฉบับ  
 1.2.1.20 เห็นชอบ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการนโยบายส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

(เพ่ิมเติม)  
 1.2.1.21 เห็นชอบ เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการขออนุมัติต่อเวลาปฏิบัติ งานของ

คณาจารย์  
 1.2.1.22 เห็นชอบ เรื่อง การแต่งตั้งหัวหน้าภาควิชาภาษา คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์  
 1.2.1.23 เห็นชอบ เรื่อง การขอเปลี่ยนแปลงก าหนดการในปฏิทินการศึกษา ภาคการศึกษาที่ 1 ปี

การศึกษา 2568  
(รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 

ที่ประชุม รับทราบ 

    1.2.2 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน (สัญจร) วิทยาเขตปราจีนบุรี ครั้งที่ 1/2568  
วันที่ 24 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุมชั้น 2 อาคารวิทยาศาสตร์การกีฬาและหอประชุมอเนกประสงค์ ดังนี้ 

 1.2.2.1 รับทราบ เรื่อง ก าหนดจัดกิจกรรมความร่วมมือทางวิชาการ ภายใต้โครงการสร้างสรรค์
นวัตกรรมพัฒนาชุมชน Learning Express (LeX) KMUTNB-SP Collaboration Program 2025 ระหว่ างวันที่   
30 มีนาคม พ.ศ. 2568 ถึงวันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2568 ณ มจพ. วิยาเขตปราจีนบุรี จังหวัดปราจีนบุรี จังหวัดนครนายก 
และกรุงเทพมหานคร  

 1.2.2.2 รับทราบ เรื่อง ระหว่างวันที่ 24-26 มีนาคม 2568 จะมีการอภภิปรายไม่ไว้วางใจรัฐบาล
เกิดขึ้น ดังนั้น กระทรวง อว. จึงได้แจ้งขอให้มหาวิทยาลัยติดตามการประชุมและแจ้งเจ้าหน้าที่ประสานงานในการให้
ข้อมูลที่สามารถติตต่อได้ตลอดช่วงที่มีการประชุม ณ ที่ตั้งตนเอง จนกว่าจะแล้วเสร็จ 

 1.2.2.3 เห็นชอบ เรื่อง การขอเปลี่ยนแปลงระบบปรับอากาศอาคารวิทยาศาสตร์การกีฬาและ
หอประชุมอเนกประสงค์ มจพ. วิทยาเขตปราจีนบุรี 
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 1.2.2.4 เห็นชอบ เรื่อง ชื่ออาคารวิทยาศาสตร์การกีฬาและหอประชุมอเนกประสงค์ มจพ. วิทยาเขต  
ปราจีนบุรี  

 1.2.2.5 เห็นชอบ เรื่อง การเปิดหลักสูตร โครงการพัฒนานักเทคโนโลยีและนวัตกรรมระดับอนุปริญญา
ใน 4 สาขาวิชาที่จะเปิดสอนในปีการศึกษา 2569 ณ มจพ. วิทยาเขตปราจีนบุรี  

 1.2.2.6 เห็นชอบ เรื่อง ขออนุมัติเงินรายได้มหาวิทยาลัยเปลี่ยนประตูเข้า-ออก ด้านหน้า มจพ. วิทยาเขต
ปราจีนบุรี  

 1.2.2.7 เห็นชอบ เรื่อง การขออนุมัติเงินรายได้มหาวิทยาลัย เพ่ือเปลี่ยนโหลดเบรกสวิทซ์ 22 เควี 
พร้อมบ ารุงรักษาหม้อแปลงไฟฟ้า 

 1.2.2.8 เห็นชอบ เรื่อง การขออนุมัติเปิดหลักสูตร วท.บ.เทคโนโลยีแผ่นวงจรพิมพ์ คณะวิทยาศาสตร์
ประยุกต์  

 1.2.2.9 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ ว่าด้วย คณะกรรมการนโยบายและคณะกรรมการ
ประจ าส านัก ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ... 

 1.2.2.10 เห็นชอบ เรื่อง การขอขยายระยะเวลาการส่งใช้เงินยืมครั้งที่ 3 ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  
ดร.พรศักดิ์  ศรีสังสิทธิสันติ  

 1.2.2.11 รับทราบ เรื่อง ศึกษาดูงานอาคารต่าง ๆ มจพ. วิทยาเขตปราจีนบุรี  
 1.2.2.12 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) แบบสัญญาการเก็บรักษาข้อมูลที่เป็นความลับ ระหว่าง มจพ. กับ ผู้รับ

ข้ อมู ล  ที่ เ ข้ า ร่ วมงาน  COLLABX: TECH MEETS ENTREPRENEUR ภายใต้ กิ จกรรม  Technology Roadshow  
กับภาคอุตสาหกรรม ในโครงการยกระดับศักยภาพการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือ
พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมสู่การใช้ประโยชน์ และมอบกองกฎหมายด าเนินการต่อไป    

(รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
ที่ประชุม รับทราบ 

1.2.3 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน ครั้งที่ 10/2568 วันที่ 31 มีนาคม 2568  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 
        1.2.3.1 รับทราบ เรื่อง แต่งตั้ง ศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ เชี่ยงฉิน พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดสาขาวิชา
วิศวกรรมวัสดุและการผลิตบัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน ให้ด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการอุทยานเทคโนโลยี มจพ. โดยมีวาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 27 มีนาคม พศ. 2568 ถึงวันที่ 
26 มีนาคม พ.ศ. 2572 
 1.2.3.2 รับทราบ เรื่อง วาระพิเศษ หารือจากเหตุการณ์แผ่นดินไหว รวมถึงคณะวิศวกรรมศาสตร์ได้รับ
การติดต่อจากส านักงานต ารวจแห่งชาติให้เข้าไปตรวจสอบอาคารโรงพยาบาลต ารวจร่วมกับส านักงานต ารวจแห่งชาติที่
เขตปทุมวันโดยวิศวกรโยธาได้เตรียมความพร้อมและได้จัดตั้งทีมส าหรับการเข้าตรวจ ในวันที่ 1 เมษายน 2568 แล้ว
นอกจากนี้ อธิการบดี ยังได้มอบนโยบาย ขอความร่วมมือให้ทีมวิศวกรโยธาอาสาสมัครของ มจพ. เข้าไปช่วยส ารวจความ
เสียหายของทุกโรงพยาบาลที่อยู่ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล 
 1.2.3.3 รับทราบ เรื่อง ภายหลังจากเหตุเกิดแผ่นดินไหว เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2568 โดยวันที่  
29 มีนาคม 2568 ทีมผู้บริหาร คณาจารย์ และตัวแทนบุคลากรทุกส่วนงาน แบ่งทีมกระจายก าลังลงพ้ืนที่ตรวจสอบ 
โครงสร้างของอาคารทุกอาคารใน มจพ. วิทยาเขตกรุงเทพฯ มีความมั่นคงแข็งแรงและปลอดภัยเพียงพอต่อการใช้งาน
ตามปกติ 
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 1.2.3.4 รับทราบ เรื่อง จากเหตุการณ์แผ่นดินไหวที่เกิดขึ้น ในช่วงบ่ายของวันที่ 28 มีนาคม 2568  
ที่ผ่ านมา นักศึกษาสาขาวิชาวิศวกรรมชีวการแพทย์  ภาควิชาฟิสิกส์ อุตสาหกรรมและอุปกรณ์การแพทย์   
คณะวิทยาศาสตร์ประยุกต์ เข้าร่วมเป็นจิตอาสาในการช่วยเหลือบุคลากรทางการแพทย์ เคลื่อนย้ายผู้ป่วยลงจากตึกและ
จัดเตรียมเครื่องมือทางการแพทย์ ร่วมกับแผนกวิศวกรรมชีวการแพทย์ของโรงพยาบาลราชวิถี เพ่ือช่วยเหลือผู้ป่วยใน
สภาวะวิกฤตนี้ 
 1.2.3.5 รับทราบ เรื่อง ด้วยเหตุการณ์แผ่นดินไหว เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2568 ซึ่งส่งผลกระทบรุนแรง  
ในหลายพื้นท่ี รวมถึงการถล่มของอาคารในกรุงเทพมหานคร พบว่า นักศึกษาของวิทยาลัยนานาชาติและบัณฑิตวิทยาลัย
วิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน ได้พักอาศัยในคอนโดตึกสูงอยู่หลายรายและคอนโดได้รับผลกระทบ
เสียหายโดยตรง ส าหรับการเรียนการสอนจะเข้าสู่การสอบปลายภาคในเดือน พฤษภาคม 2568 ขอความอนุเคราะห์จาก
มหาวิทยาลัยโดยให้จัดเตรียมหอพักเพ่ือรองรับนักศึกษาจากเหตุการณ์ดังกล่าวด้วย  
 1.2.3.5 รับทราบ เรื่อง ส านักหอสมุดกลาง มจพ. ได้รับรางวัลส านักงานสีเขียว (Green Office) ระดับ   
ดีเยี่ยม (ทอง) ประจ าปี 2567 เป็นสมัยที่ 2 และรับมอบเกียรติบัตรแสดงการรับรองส านักงานสีเขียว (Green Office) 
ระดับดีเยี่ยม (ทอง) จากกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม ณ ห้องวายุภักษ์ฮอลล์ ชั้น 5 โรงแรม     
เซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการและคอนเวนชัน เซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ เมื่อวันพุธที่ 26 มีนาคม 2568 ที่ผ่านมานี้ 
 1.2.3.6 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย วิทยาลัย
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม กับ National Institute of Technology, Okinawa College, Japan ประเทศญี่ปุ่น 
 1.2.3.7 เห็นชอบ เรื่อง รายงานผลการจัดอันดับ QS Subject Ranking 2025 และมอบผู้เกี่ยวข้อง
ด าเนินการต่อไป  
 1.2.3.8 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย บัณฑิต 
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย - เยอรมัน กับ Assumption University of Thailand และมอบกอง
กฎหมายด าเนินการต่อไป  
 1.2.3.9 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกความเข้าใจความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย บัณฑิต
วิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน กับ Anna University สาธารณรัฐอินเดีย และมอบศูนย์ความ
ร่วมมือนานาชาติด าเนินการต่อไป  
 1.2.3.10 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย วิทยาลัย
เทคโนโลยีอุตสาหกรรม กับ Midea Group Co., Ltd. P.R. China และมอบศูนย์ความร่วมมือนานาชาติด าเนินการ
ต่อไป  
 1.2.3.11 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) ข้อตกลงโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา Ageement on Mutual 
Student Mobility Exchange Program กับ Kyushu Institute of Technology (KYUTECH), Japan 
 1.2.3.12 เห็นชอบ เรื่อง ขอหารือการจัดการสอบปลายภาคใหม่ให้แก่นักศึกษา มจพ. กรุงเทพฯ  
กรณีเหตุแผ่นดินไหว  
  (รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 
ที่ประชุม รับทราบ 

1.2.4 สรุปการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผน ครั้งที่ 11/2568 วันที่ 8 เมษายน 2568  
ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ อาคารนวมินทรราชินี ดังนี้ 



- 18 - 
 

1.2.4.1 รับทราบ เรื่อง แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา  อ่องอารี ด ารงต าแหน่งรองอธิการบดีฝ่าย
วางแผนและพัฒนาองค์กร ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2568 ถึงวันที่ 26 มีนาคม พ.ศ.  2570 สั่ง ณ วันที่  
27 มีนาคม พ.ศ. 2568  

1.2.4.2 รับทราบ เรื่อง แต่งตั้ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา  อ่องอารี ด ารงต าแหน่ง ประธานที่ปรึกษา
อธิการบดี มจพ. โดยไม่รับค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งที่ปรึกษาอธิการบดี ด้านการบริหารและพัฒนา มจพ. และด้าน
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องตามนโยบายของสภามหาวิทยาลัย ทั้งนี้ ตั้วแต่วันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2568 ถึงวันที่ 26 มีนาคม    พ.ศ. 
2570 สั่ง ณ วันที่ 27 มีนาคม พ.ศ. 2568  

1.2.4.3 รับทราบ เรื่อง เมื่อเวลา 18.12 น. วันที่ 2 เมษายน 2568 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
และสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี เสด็จออก ณ พระที่นั่งอัมพรสถาน พระราชวังดุสิต พระราชทานพระบรม 
ราชวโรกาส ให้นายโอกาส เตพละกุล อุปนายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ เฝ้าฯ ทูลเกล้าฯ ถวาย
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิศวกรรมการบินและอวกาศ พร้อมครุยวิทยฐานะ 

1.2.4.4 รับทราบ เรื่อง ด้วยสถานการณ์ปัจจุบันหลังเกิดภัยพิบัติแผ่นดินไหว จนท าให้เกิดปัญหาความ 
เดือดร้อนต่อประชาชน กระทรวง อว. ได้ประสานงานมายังมหาวิทยาลัยเพ่ือร่วมมือกันจัดตั้ง “ศูนย์ตอบโต้ภัยพิบัติ 
มจพ.” 

1.2.4.5 รับทราบ เรื่อง ขอเชิญร่วมงานสืบสานประเพณีสงกรานต์ มจพ. วันที่ 10 เมษายน 2568  
ณ บริเวณลานอเนกประสงค์ อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานอธิการบดี 

1.2.4.6 รับทราบ เรื่อง แจ้งประชาสัมพันธ์ การตีพิมพ์บทความรูปแบบ Open access ในฐาน 
American Chemical Society (ACS) และ ACM Digital Library (ACM) อ้างอิง ที่ อว 0219/26104 เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2568 

1.2.4.7 รับทราบ เรื่อง การน าหุ่นยนต์และโดรนเข้าพ้ืนที่ที่มีความเสี่ยงจากภัยพิบัติซ้ าซ้อนมีเป้าหมาย
เพ่ือสนับสนุนการท างานของหน่วยกู้ภัย และเพ่ิมความปลอดภัยในการเข้าถึงผู้ประสบภัย ในสถานการณ์วิกฤติในการนี้ 
ทีมหุ่นยนต์กู้ภัย iRAP Robot ได้สิ้นสุดภารกิจและถอนตัวออกมาจากพ้ืนที่แล้ว 

1.2.4.8 รับทราบ เรื่อง คณะเทคโนโลยีและการจัดการอุตสาหกรรมร่วมเป็นเจ้าภาพในการประชุม
วิชาการขนาดเล็กระดับห้องปฏิบัติการ ซึ่งจัดงานระหว่าง วันที่ 3 ถึงวันที่ 9 เมษายน 2558 ณ จังหวัดภูเก็ต และจังหวัด
กรุงเทพมหานคร “Symposium on Storage- Integrated Cooling Technologies 2025” 

1.2.4.9 เห็นชอบ เรื่อง รายงานผลการน าเข้าข้อมูลโครงการบริการวิชาการและงานวิจัย 
 1.2.4.10 เห็นชอบ เรื่อง การชี้แจงรายละเอียดการด าเนินงานวิจัยตามบันทึกข้อตกลงแก้ไขเพ่ิมเติม

สัญญาจ้างท าวิจัยสัญญาเลขท่ี 001/2565 ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการนโยบายและแผน และมอบกองกฎหมาย
ด าเนินการต่อไป  

 1.2.4.11 เห็นชอบ เรื่อง โครงการจัดการศึกษาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาภาคพิเศษ จ านวน  
3 หลักสูตร  

 1.2.4.12 เห็นชอบ เรื่อง รายงานผลการด าเนินการโครงการพัฒนาระบบ KMUTNB ERP  
 1.2.4.13 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดยคณะ

วิทยาศาสตร์ประยุกต์ กับ โรงเรียนศรีบุณยานนท์ จังหวัดนนทบุรี 
 1.2.4.14 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง มจพ. โดย อุทยานเทคโนโลยี 

มจพ. กับ ธนาคารออมสิน และมอบกองกฎหมายด าเนินการต่อไป  
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 1.2.4.15 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการ ระหว่าง มจพ. โดย อุทยาน 
เทคโนโลยี มจพ. กับ กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 

  1.2.4.16 เห็นชอบ เรื่อง มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  

 1.2.4.17 เห็นชอบ เรื่อง การขออนุมัติการจัดสรรทุนการศึกษาแก่นักศึกษาชาวต่างชาติจาก
มหาวิทยาลัยที่มีความร่วมมือทางวิชาการ ประจ าภาคการศึกษาท่ี 1/2568 และมอบวิทยาลัยนานาชาติด าเนินการต่อไป  

 1.2.4.18 เห็นชอบ เรื่อง การรบัช าระเงินค่าลงทะเบียนนักศึกษาด้วยบัตรเครดิตทางอินเทอร์เน็ต 
 1.2.4.19 เห็นชอบ เรื่อง การขอขยายระยะเวลาการส่งใช้เงินยืม ครั้งที่ 5 ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ดร.อัครา  ประโยชน์ และมอบกองคลังติดตามผลและการด าเนินการต่อไป  
 1.2.4.20 เห็นชอบ เรื่อง การขอขยายระยะเวลาการส่งใช้เงินยืม ครั้งที่ 8 ของ ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

ดร.ภาณุวัฒน์  ปิ่นทอง และมอบกองคลังติดตามผลและด าเนินการต่อไป 
 1.2.4.21 เห็นชอบ เรื่อง (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

เรื่อง อัตราค่าธรรมเนียมและค่าบ ารุงศูนย์ที่พักเพ่ือการเรียนรู้และสันทนาการ (ฉบับที่ 5) 
(รายละเอียดของเอกสารประกอบการประชุมขอดูได้ที่กลุ่มงานสภาคณาจารย์และพนักงาน) 

ที่ประชุม รับทราบ 

1.3 เรื่องที่รองประธาน/เลขาธิการ/สมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน/ผู้แทนสภาฯ แจ้งเพื่อทราบ 

  1.3.1 สรุปการประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย ครั้งที่ 4/2568  วันอังคารที่  
8 เมษายน 2568 ณ ห้องประชุมราชพฤกษ์ ชั้น 1 อาคารนวมินทรราชินี 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ  

 1.1 สรุปมติ ก.บ.ม. และรายงานผลการด าเนินการตามมติในคราวประชุม ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่  
10 มีนาคม 2568 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2568 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง (ไม่มี) 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอที่ประชุมพิจารณา 

 4.1 พิจารณาการบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย 

 4.1.1 บรรจุแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ จ านวน 5 ราย (คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 1 
ราย คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 1 ราย บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย -เยอรมัน  
จ านวน 1 ราย  คณะศิลปศาสตร์ประยุกต์  จ านวน 1 ราย และ คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล จ านวน 1 ราย) 
 4.1.2 อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัย สายวิชาการ จ านวน 10 อัตรา 

ประกอบไปด้วย คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 2 อัตรา คณะบริหารธุรกิจ จ านวน 5 อัตรา และคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม  จ านวน 3 อัตรา) 
 4.1.3 อนุมัติเปลี่ยนต าแหน่งพนักงานมหาวิทยาลัย สายสนับสนุนวิชาการ  จ านวน 3 อัตรา 

- บัณฑิตวิทยาลัยวิศวกรรมศาสตร์นานาชาติสิรินธร ไทย-เยอรมัน จ านวน 1 อัตราต าแหน่งนักวิจัย 
ระดับปฏิบัติการ เป็น ต าแหน่งวิศวกร ระดับปฏิบัติการ สังกัดสาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้าและระบบคอมพิวเตอร์  
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- ส านักหอสมุดกลาง  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา ระดับปฏิบัติการ เป็น ต าแหน่ง    
นักเอกสารสนเทศ ระดับปฏิบัติการ สังกัดฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา               

- ส านักงานอธิการบดี  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการโสตทัศนศึกษา ระดับปฏิบัติการ           
เป็น ต าแหน่งวิศวกร ระดับปฏิบัติการ สังกัดกองอาคารสถานที่และยานพาหนะ 

4.2 พิจารณาเสนอขอก าหนดต าแหน่งให้สูงขึ้นของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุนวิชาการ 

4.2.1 สรุปข้อมูลบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ซึ่งข้อมูล ณ วันที่ 3 เมษายน 2568  
มีบุคลากรด ารงต าแหน่งช านาญการ 213 คน ช านาญการพิเศษ 64 คน และ เชี่ยวชาญ 2 คน และอยู่

ระหว่างด าเนินการขอก าหนดต าแหน่ง ช านาญการ 25 คน และช านาญการพิเศษ 7 คน 

4.2.2 อนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินค่างานเพ่ือก าหนดต าแหน่งให้สูงขึ้น จ านวน 4 อัตรา 
ประกอบด้วย 1) สถาบันนวัตกรรมเทคโนโลยีไทย-ฝรั่งเศส  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิจัย  2) ส านักพัฒนาเทคโนโลยี
เพ่ืออุตสาหกรรม  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 3) บัณฑิตวิทยาลัย  จ านวน 2 อัตรา ต าแหน่ง
นักวิชาการเงินและบัญชี และ ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

4.2.3 รายงานผลการประเมินค่างานและอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคลากรให้ด ารง
ต าแหน่งสูงขึ้น จ านวน 3 อัตรา ประกอบด้วย  

 1) ส านักงานอธิการบดี จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการพัสดุ เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งนักวิชาการพัสดุ 
ระดับช านาญการพิเศษ  

2) คณะวิศวกรรมศาสตร์ จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการศึกษา เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งนักวิช าการ
ศึกษา ระดับช านาญการ 

3) คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการพัสดุ เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่ง
นักวิชาการพัสดุ ระดับช านาญการ 

4.2.4 รายงานผลการประเมินของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯ และแต่งตั้งบุคลากรให้ด ารงต าแหน่งสูงขึ้น 
ของพนักงานมหาวิทยาลัย จ านวน 2 ราย ดังนี้ ส านักวิจัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นางจิตติมา สุวรัตน์ ต าแหน่ง
นักวิชาการศึกษา ระดับช านาญการพิเศษ (โดยผลงานวิชาการ) และคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 1 ราย  

นางสาวศิริพร ยางสวย ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ระดับช านาญการ 

4.3 พิจารณาการบริหารงานบุคคลของพนักงานพิเศษ 

4.3.1 เปลี่ยนต าแหน่งพนักงานพิเศษ จ านวน 2 อัตรา ดังนี้ 
- คณะวิทยาศาสตร์ พลังงานและสิ่งแวดล้อม  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิทยาศาสตร์ เป็น ต าแหน่ง

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป  
- ส านักงานอธิการบดี  จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งพนักงานบริการ เป็น ต าแหน่งช่างเทคนิค  

4.4 พิจารณาเสนอขอผู้แทนเพ่ือเป็นคณะกรรมการกลั่นกรองการขออนุมัติต่อเวลาปฏิบัติงานของคณาจารย์ 
จ านวน 1 ราย ของ ศาสตราจารย์ ดร.ปรัชญนันท์  นิลสุข พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

ระเบียบวาระท่ี 5    
5.1 รายงานผลการประเมินค่างานและอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินเพ่ือแต่งตั้งบุคลากรให้ด ารง

ต าแหน่งสูงขึ้น ของส านักงานอธิการบดี จ านวน 1 อัตรา ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับปฏิบัติการ สังกัด    
กองคลัง  เพื่อเข้าสู่ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี ระดับช านาญการ  



- 21 - 
 

5.2 รายงานผลการประเมินของคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิฯ และอนุมัติแต่งตั้งบุคลากรให้ด ารงต าแหน่ง
สูงขึ้นของส านักหอสมุดกลาง จ านวน 1 ราย นายยุทธชัย สมมุติ พนักงานมหาวิทยาลัย ต าแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
สังกัดฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมทางการศึกษา เพ่ือเข้าสู่ต าแหน่งนักวิชาการคอม พิวเตอร์ ระดับ      
ช านาญการ  

5.3 พิจารณาร่างข้อบังคับมหาวิทยาลัย ว่าด้วย การอุทธรณ์และการร้องทุกข์ พ.ศ. ....         
ที่ประชุม รับทราบ 

1.3.2 เรื่องการประชุม ปอมท. 
ประธานแจ้งเรื่องก าหนดการประชุม ปอมท. สมัยสามัญ ครั้งที่ 4/2568 ในวันที่ 26 เมษายน 2568 ณ 

มหาวิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ โดยจะมีวาระการพิจารณาที่ส าคัญคือ การพิจารณาเกณฑ์คะแนน และ
ตัวชี้วัดในสาขาต่าง ๆ และการเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมวิชาการระดับชาติของ ปอมท. โดยมีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลกรุงเทพ เป็นเจ้าภาพ 

1.3.3 เรื่องการประชุม ปขมท.   
รองประธาน แจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ ดังนี้ 
1. ก าหนดการจัดประชุม ปขมท. ระหว่างวันที่ 25 – 26 เมษายน 2568 ณ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
2. การคัดเลือกบุคลากรดีเด่นแห่งชาติ ได้รายชื่อผู้จะเข้ารับโล่ทุกประเภทเรียบร้อยแล้ว ซึ่งจะ

พิจารณารับรองผลในการประชุม ที่มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
3. ขอเชิญสมาชิกเข้าร่วมประชุมวิชาการ ปขมท ระดับชาติ ประจ าปี พ.ศ. 2568 ระหว่างวันที่ 15-16 

พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมเซนจูรี่   
4. ได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุม ปขมท. ให้เป็นกรรมการบริหาร และอนุกรรมการฝ่ายเทคโนโลยี     

ดิจิทัลและสารสนเทศ 
ที่ประชุม   รับทราบ 

 

1.3.4  เรื่องสรุปการประชุมคณะกรรมการสวัสดิการและสิ่งจูงใจ แจ้งเพ่ือทราบ 
ผศ. ดร.วรพงศ์ ตั้งอิทธิพลากร แจ้งสรุปการประชุมคณะกรรมการสวัสดิการและสิ่งจูงใจ เมื่อวันที่ 25 

มีนาคม 2568 ผ่านมา ดังนี้ 
1.3.4.1 การพิจารณาเรื่องการขอรับสวัสดิการตามนโยบายสมรสเท่าเทียม ที่ประชุมได้ มอบให้ฝ่าย

กฎหมายน าไปพิจารณา 
1.3.4.2 การขออนุมัติใช้เงินกองทุนของส านักงานอธิการบดี เพ่ือสนับสนุนโครงการจัดกีฬาบุคลากร

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) เพ่ิมเติม จ านวน 500,000 บาท และอนุมัติการปรับปรุง
ที่พักอาคาร 40 ปี  

1.3.4.3 การพิจารณาร่างประกาศคณะกรรมการ ฯ เรื่องกองทุนพัฒนาการเผยแพร่ความรู้สู่สังคม โดยมติ
ให้ชะลอไว้ก่อน 
ที่ประชุม   รับทราบ 
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1.3.5  เรื่องท่ีสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงานร่วมเป็นกรรมการสรรหา แจ้งเพ่ือทราบ 

1.3.5.1 นายสมศักดิ์ ปามึก ได้แจ้งเรื่องการเป็นตัวแทนในคณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุน   
ผู้มีผลงานดีเด่น ด้านวิชาชีพดีเด่น ซึ่งผลการคัดเลือกในปีนี้ ปรากฏว่า ดร.บุรินทร์ ยอดวงษ์ จากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
พระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) ได้รับการคัดเลือกเข้ารอบ 3 คนสุดท้าย โดยอยู่ในล าดับที่ 3 อย่างไรก็ตาม 
เนื่องจากผู้ที่ได้รับการคัดเลือกในล าดับที่ 1 มีคะแนนสูงมาก และมีหลักฐานการน าผลงานไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมอย่าง
เป็นรูปธรรมและชัดเจน จึงไม่จ าเป็นต้องมีการสัมภาษณ์ในล าดับ 2 และ 3 

1.3.5.2 ผศ. ดร.ชลิตา สุวรรณ แจ้งสรุปผลการสรรหาหัวหน้าภาควิชานวัตกรรมและเทคโนโลยีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ คณะอุตสาหกรรมเกษตรดิจิทัล ได้แก่ รศ.ดร. ศรีเวียง ฤทธิศักดิ์ 
ที่ประชุม  รับทราบ 

1.3.6  เรื่องแจ้งเพื่อทราบอ่ืน ๆ    

- ประธานได้แจ้งเรื่องการจัดงานกีฬาบุคลากรของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) ซึ่งในปีนี้มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์เป็นเจ้าภาพ จัดขึ้นระหว่างวันที่ 3 – 10 พฤษภาคม 2568 โดยมี
มหาวิทยาลัยเข้าร่วมประมาณ 70 แห่ง ส าหรับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (มจพ.) ได้ส่ง
บุคลากรบางส่วนเข้าร่วมการแข่งขันในฐานะตัวแทน ขณะที่ประธานได้เข้าร่วมเป็นคณะกรรมการด าเนินการจัดงาน  
และได้รับมอบหมายให้เป็นผู้แทนมหาวิทยาลัยในพิธีเปิด เนื่องจากอธิการบดีติดภารกิจ และจะเดินทางไปร่วมในพิธีปิดแทน 
ทั้งนี้ มจพ. ไม่ได้ส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันในทุกประเภท และส าหรับการเตรียมความพร้อมในการแข่งขันกีฬาในปีต่อไป 
จะมีการทยอยจัดการแข่งขัน “กีฬาประดู่แดง” เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของบุคลากรล่วงหน้า 
ที่ประชุม  รับทราบ 

1.4  รายงานงบประมาณคงเหลือของสภาคณาจารย์และพนักงาน 

1.4.1 รายงานงบประมาณคงเหลือตามท่ีได้รับจัดสรร ในส่วนของสภาคณาจารย์และพนักงาน และโครงการ
พัฒนามหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 23 เมษายน 2568 ดังนี้  

หน่วย  :  บาท 
แหล่งเงิน งปม. ท่ีได้รับ

จัดสรร 
งปม. ใช้ไป คงเหลือ หมายเหต ุ

เงินรายได้ที่จัดสรรให้หน่วยงาน       
(วงเงินจัดสรร 150,000.00 บาท)     
  - ค่าใช้สอย 85,000.00 12,900.00 72,100.00  
  - ค่าวัสดุ 40,000.00 36,400.00 3,600.00  
  - กองทุนส ารอง 25,000.00 - 25,000.00  
โครงการบริหารสภาคณาจารย์และพนักงาน      
(วงเงินจัดสรร 497,200.00 บาท)     
  - ค่าใช้สอย 170,000.00 118,062.00 51,938.00  
  - ค่าตอบแทน (314,000.00 บาท) 
    (1.) ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งประธานฯ 

 
180,000.00 

 
105,000.00 

 
75,000.00 
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แหล่งเงิน งปม. ท่ีได้รับ
จัดสรร 

งปม. ใช้ไป คงเหลือ หมายเหต ุ

    (2.) ค่าเบี้ยประชุม  
  - ค่าวัสด ุ

134,000.00 
13,200.00 

36,000.00 
- 

98,000.00 
13,200.00 

โครงการการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร 
สภาคณาจารย์และพนักงาน  
(วงเงินจัดสรร 100,000.00 บาท) 

100,000.00 0.00 100,000.00  

โครงการคดัเลือกบุคลากรดีเด่น มจพ. ประจ าปี 
พ.ศ. 2568 

    

(วงเงินจัดสรร 100,000.00 บาท)     
  - ค่าใช้สอย 68,000.00 29,843.00 38,157.00  

  - ค่าตอบแทน 32,000.00 14,800.00 17,200.00  

ที่ประชุม รับทราบ 

 
1.4.2 รายงานงบประมาณคงเหลือ กองทุนสมทบประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน เพ่ือการบริหารจัดการ

ส านักงาน ณ วันที่ 23 เมษายน 2568 ดังนี้  
หน่วย  :  บาท 

รายการ เงินรับ ใช้ไป คงเหลือ ยอดยกไป 
ยอดยกมา    948.78    
รายการรับ   
-  เงินประจ าต าแหน่งประธานฯ เดือนมีนาคม 2568 
-  เงินประจ าต าแหน่งประธานฯ เดือนเมษายน 2568 

 
2,000.00 
2,000.00 

 
 

 
 2,948.78 
4,948.78     

 

รับคืนเงินส ารอง  
- ค่าเบี้ยประชุม สมยัสามัญ ครั้งท่ี 2/2568 
- ค่าเดินทางไปราชการ ปขมท. (นายวิวัฒน์) ท่ี ม.นเรศวร 
- ค่าเดินทางไปราชการ ปอมท. (ผศ.วรรณชัย) ที่ ม.มหาสารคาม 
- ค่าโต๊ะจีน (งานวันรวมน้ าใจ) 

 
8,100.00 
4,000.00 
2,444.00 
3,000.00 

  
 13,048.78 
17,078.78 
19,048.78 
22,492.78   

 
 

รายการจ่าย 
-  

    

รายการยืม ส ารองเงินสด 
-  ค่าเบี้ยประชุม สมัยสามญั ครั้งท่ี 3/2568 

  
8,100.00 

 
14,392.78  

 

ยอดเงินคงเหลือยกไป    14,392.78 
รายการ (ยมื) ส ารองเงินสดที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 
- ค่าเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัย ฯ 

  
12,000.00 

    

เงินคงเหลือรวม        34,492.78 

ที่ประชุม รับทราบ 
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2.1 การรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนนิงานสภาคณาจารย์และพนักงาน ผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์     
สมัยสามัญ ครั้งที่ 2/2568   

จากการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันที่  
19 มีนาคม 2568 ณ ห้องประชุม 215 ชั้น 2 อาคารอเนกประสงค์ และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ที่ผ่านมา  เลขาธิการได้
เสนอประชุมพิจารณาให้การรับรองรายงานการประชุมดังกล่าว ตามเอกสารแนบท้ายวาระ 
มติที่ประชุม  รับรอง 

 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง   
3.1 เรื่องแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 

เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
บรรลุตามวัตถุประสงค์ ฝ่ายเลขาธิการจึงขอความอนุเคราะห์ทุกฝ่ายจัดท าแผนงานพร้อมทั้งเสนอโครงการ/
กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส าหรับรายงานให้ที่ประชุมทราบ และ
เป็นข้อมูลในการติดตามและประเมินผลโครงการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตามล าดับ ดังนี้ 
1) คณะกรรมการฝ่ายวิชาการ 

1. ผศ. ดร.วรพงศ์  ตั้งอิทธิพลากร  ประธานกรรมการ 
2. อาจารย์ ดร.อานนท์  อนันต์อาชา กรรมการ 
3. ผศ.ณฐพนธ์  ภูผิวแก้ว   กรรมการ 
4. ผศ. ดร.ระพีพรรณ  ศิริวัฒน์ภัทรา กรรมการ 
5. ผศ. ดร.ชลิตา  สุวรรณ             กรรมการ 
6. ดร.มนัสนันท์  รัศมีวิศวะ  กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการศึกษาวิ เคราะห์และกลั่นกรองงานด้านวิชาการของ
มหาวิทยาลัย และเสนอทางเลือก ระเบียบปฏิบัติ ต่อประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน และ/หรือที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินงาน ฯ เพื่อประเมินความเป็นไปได้ของทางเลือกต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้  

   1. ปรัชญาการศึกษา นโยบาย มาตรฐานทางวิชาการและงานวิชาการอันเกี่ยวกับหลักสู ตร     
การเรียนการสอน การบริการการสอน และการวัดผล  
   2. นโยบายด้านการวิจัย การส่งเสริมและการสนับสนุนการท าวิจัย  
   3. มาตรฐานทางวิชาการ และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
   4. นโยบายด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การส่งเสริมและการสนับสนุนการ
ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  
   5. นโยบายและแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัย 
   6. การปรับปรุงแก้ไข พระราชบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับด้านวิชาการ 
   7. การบริหารอาคาร สถานที่ และการวางผังของมหาวิทยาลัย 
   8. การบริหารการเงิน ทรัพย์สิน และผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัย 
   9. พิจารณากลั่นกรองรายชื่อคณาจารย์ที่ได้รับการเสนอชื่อจากส่วนงานเพ่ือเสนอให้เป็น 
“อาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ของที่ประชุม ปอมท.” 
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รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
- เรื่องการพิจารณาปฏิทิน และเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ซึ่งบรรจุเป็นวาระพิจารณาไว้แล้วในครั้งนี้ 
2) คณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร  

1. นายวิชัย  นาคพล   ประธานกรรมการ 
2. ผศ. ดร.ศิริพงศ์ ลัมพาภิวัฒน์  กรรมการ 
3. นางสาวสุธีรา  พรหมแสง  กรรมการ 
4. นายสมศักดิ์  ปามึก   กรรมการ 
5. นางรินทร์ลภัส  ธนทรัพย์วรากร  กรรมการ 
6. น.ส.พัชรวีณ์  สุรีย์เดโชชัย  กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการศึกษา วิเคราะห์และกลั่นกรองงานด้านสวัสดิการ และการ
บริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย รวมถึง ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับสวัสดิการ การบริหารงานบุคคล ของ
มหาวิทยาลัย และเสนอทางเลือก ระเบียบปฏิบัติ ต่อประธานและหรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน ฯ เพ่ือ
ประเมินความเป็นไปได้ของทางเลือกต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 
   1. การแสวงหา การคัดเลือก การบรรจุ การแต่งตั้ง การพิจารณาความดีความชอบ การเลื่อนขั้น  
การเลื่อนระดับ การพัฒนา การให้สิ่งจูงใจ การให้บริการ การปูนบ าเหน็จ การโอน การย้าย และการให้พ้นจาก
ต าแหน่งของอาจารย์และพนักงาน 
   2. การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในมหาวิทยาลัย ด้านทักษะแห่งวิชาชีพ 
   3. การส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ของประชาคมภายในมหาวิทยาลัย 
   4. การเชิดชูและผดุงเกียรติคณาจารย์และบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
   5. การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของคณาจารย์และบุคลากร 
   6. การส่งเสริมสวัสดิการและสิ่งเอ้ืออ านวยในการปฏิบัติงาน 
   7. การส่งเสริมสวัสดิการในด้านการรับบริการ และรักษาพยาบาลแก่บุคลากร 
   8. การส่งเสริมสวัสดิการแก่บุคลากรและครอบครัวในการด ารงชีพ 
   9. การเสนอปรับปรุงแก้ไข พระราชบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับ
ด้านการบริหารงานบุคคล 
   10. พิจารณากลั่นกรองรายชื่อบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ที่ได้รับการเสนอชื่อจากส่วนงาน
เพ่ือเสนอให้เป็น “บุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น ของที่ประชุม ปขมท.” 
 รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ  -ไม่มีแจ้ง 
3) คณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์   

1. ผศ. ดร.สุนทรี  สุขคณาภิบาล  ประธานกรรมการ 
2. น.ส. กุณฑล  กระบวนรัตน์            กรรมการ  
3. นายอนุรักษ์  รุ่งเรือง      กรรมการ 
4. นางอาริยา  รุ่งเรือง   กรรมการ 
5. น.ส.ธัลชิตา  แสงสภุาภัทจ านง  กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบงานด้านการประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 
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   1. เผยแพร่ผลงานและข่าวสารของสภาคณาจารย์และพนักงาน ผ่านทางจดหมายข่าว  
สภาคณาจารย์และพนักงาน 
   2. เผยแพร่ผลงานและข่าวสารของสภาคณาจารย์และพนักงาน ผ่านทางเว็บไซต์ 
www.senate.kmutnb.ac.th 
   3. ประสานงานร่วมกับฝ่ายประชาสัมพันธ์ของที่ประชุม ปอมท. และท่ีประชุม ปขมท. 
   4. พิจารณา และน าเสนอต่อสภาคณาจารย์และพนักงานเก่ียวกับเรื่องร้องเรียนต่าง ๆ 
   5. ปฏิบัติหน้าที่เป็นกองบรรณาธิการจดหมายข่าวสภาคณาจารย์และพนักงาน 

รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 

- ได้จัดท าจดหมายข่าวประจ าเดือนพฤษภาคม - มิถุนายน 2568 ซึ่งได้เวียนแจ้งทางอีเมลบุคลากร และ page 
facebook เรียบร้อยแล้ว 

4) คณะกรรมการฝ่ายกิจการพิเศษ   
1. ผศ. ดร.ธนารักษ์  ศรีสุราษฎร์  ประธานกรรมการ 
2. อาจารย์ ดร.ธนวรรธน์  โยชะนัง  กรรมการ 
3. นายบุญอนันต์  ชื่อสุธรรม  กรรมการ 
4. น.ส.ณัฐภรณ์  กอบพิมาย            กรรมการ 
5. ว่าที่ ร.ต.หญิง ชไมพร  กัมพลานนท์ กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 
   1. เสนอแนะโครงการของสภาคณาจารย์และพนักงานในส่วนที่เกี่ยวกับกิจกรรมพิเศษ เช่น  
การฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศของสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน 
   2. ประสานเชื่อมโยงการท างาน/ปฏิบัติงานร่วมระหว่างองค์กรที่เป็นเครือข่าย เช่น ที่ประชุม  
ปอมท. และ ปขมท. เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วม 
   3. ประสานข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือส่งเสริมการท างานขององค์กรเครือข่าย 
   4. เสนอจัดกิจกรรม กีฬาสันทนาการ/นันทนาการ เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี และ/หรือ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตระหว่างสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน ผู้บริหาร คณาจารย์และนักศึกษา 

รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 

- ตามท่ีได้รับมอบหมายเรื่องก าหนดวันจัดสัมมนาสภาคณาจารย์และพนักงาน ขณะนี้มีช่วงเวลาที่สามารถจัดได้    
ใน 2 ช่วง คือ ช่วงแรกในเดือนพฤษภาคม 2568 และช่วงที่สองในเดือนมิถุนายน 2568 และจากการพิจารณา
เห็นชอบให้จัดสัมมนา ระหว่างวันที่ 6 - 7 มิถุนายน 2568  

มติที่ประชุม   รับทราบ และเห็นชอบในหลักการ 

3.2 เรื่อง การเสนอชื่ออาจารย์เพื่อรับการคัดเลือกในโครงการรางวัลเกียรติยศแห่งความส าเร็จ สออ.  
ประเทศไทย ประจ าปี 2568 (ASAIHL Thailand Outstanding Achievement Award 2025) 

ตามท่ี สมาคมสถาบันการศึกษาขั้นอุดมแห่งภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ประเทศไทย (สออ.ประเทศไทย) 
ได้จัดท าโครงการรางวัลเกียรติยศแห่งความส าเร็จ สออ. ประเทศไทย ประจ าปี พ.ศ. 2568 เพ่ือคัดเลือกอาจารย์ที่มี
ผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ในด้านต่าง ๆ ตามพันธกิจ โดยแบ่งเป็น 5 ประเภทรางวัล 
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1. รางวัลด้านการวิจัย  
2. รางวัลด้านการสอน 
3. รางวัลด้านการให้บริการวิชาการเพ่ือความยั่งยืน 
4. รางวัลด้านการสร้างเครือข่าย  
5. รางวัลด้านนวัตกรรม 
รายละเอียดตามหนังสือที่ สออ. 67/ว 0021 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
มติที่ประชุม ในการประชุมครั้งที่ 2/2568 เห็นชอบตามแนวทางที่ประธานเสนอ  โดยให้ประชาสัมพันธ์ไป

ยังคณะต่าง ๆ เพ่ือร่วมส่งชื่ออาจารย์ที่มีผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ 1 คนต่อ 1 ด้าน ภายในวันที่ 30 พฤษภาคม 
2568 และมอบคณะกรรมการฝ่ายวิชาการ จัดท าแผนการคัดเลือก ฯ ต่อไป 

ประธานแจ้งว่า ได้จัดส่งบันทึกเชิญชวนไปยังส่วนงานให้เสนอชื่อแล้ว ขณะนี้ยังไม่มีส่วนงานใดเสนอชื่อ     
ซ่ึงหากไม่มีผู้เสนอชื่อจะด าเนินการทาบทามบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม รวมถึงจะแจ้งประชาสัมพันธ์ทางอีเมลบุคลากร
เพ่ือสมัครเข้ารับการคัดเลือกอีกครั้ง 

มติที่ประชุม   รับทราบ และเห็นชอบในหลักการ 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

4.1 เรื่อง ขอเชิญเสนอชื่อคณะกรรมการด าเนินการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ 
ประจ าปี พ.ศ. 2568  

ประธานแจ้งสรุปเรื่องการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ของ ปอมท. จ านวน 6 สาขา รายละเอียดตาม
หนังสือ ปอมท. ที่ 6768(1) /ว 026 ลงวันที่ 1 เมษายน 2568 ซึ่งที่ผ่านมา มจพ. ได้เสนอบุคลากรร่วมเป็นคณะกรรมการ
คัดเลือกฯ จ านวน 3 สาขา ได้แก่ สาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  สาขาศิลปกรรมศาสตร์  และสาขารับใช้สังคม ส าหรับ
ในปีนี้จึงเห็นควรเสนอรายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในส่วนของ มจพ. จ านวน 4 สาขา ได้แก่  ได้แก่ สาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  
สาขาศิลปกรรมศาสตร์ สาขามนุษยศาสตร์ และสาขารับใช้สังคม    
มติที่ประชุม   เห็นชอบให้เสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิในส่วนของ มจพ. เป็นคณะกรรมการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าปี พ.ศ. 2568 ดังนี้ 
1. สาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ได้แก่ ศ. ดร.อรรถกร  เก่งพล 
2. สาขาศิลปกรรมศาสตร์    ได้แก่ อาจารย์ ดร.อานนท์  อนันต์อาชา 
3. สาขามนุษยศาสตร์ ได้แก่ ผศ. ดร.สุนทรี  สุขคณาภิบาล 
4. สาขารับใช้สังคม  ได้แก่ ผศ. ดร.วรพงศ์  ตั้งอิทธิพลากร 

4.2 เรื่อง แผนการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น (มจพ.) ประจ าปี พ.ศ. 2569 
ประเด็นที่เสนอเพ่ือพิจารณา  
1. (ร่าง) แผนการด าเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น (มจพ.) ประจ าปี (งบประมาณ) พ.ศ. 2569  
2. (ร่าง) ประกาศสภาคณาจารยแ์ละพนักงาน เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ประจ าปี 2569 

สรุปผลการพิจารณา ดังนี้ 
1. (ร่าง) แผนการด าเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น (มจพ.) ประจ าปี พ.ศ. 2569 
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ช่วงเวลาด าเนินการ รายการกิจกรรม 
ช่วงประกาศและรับสมัคร 

20 มิถุนายน 2568  
 

ประกาศการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ประจาปี พ.ศ. 2569  
- ประเภท ก. อาจารย์ดีเด่น                                                           
- ประเภท ข. บุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น 

23 มิถุนายน 2568  
 

- ส่งบันทึกถึงส่วนงานเพ่ือรับการเสนอชื่อบุคลากรดีเด่น                           
- ส่งบันทึกถึงส่วนงานเพ่ือขอชื่อคณะกรรมการคัดเลือก ฯ 

29 สิงหาคม 2568 ก าหนดปิดรับการเสนอชื่อผู้สมควรเป็นบุคลากรดีเด่น 
1-16 กันยายน 2568 ก าหนดเปิด-ปิดรับการน าข้อมูลขึ้นไดร์ฟ  

ช่วงการประชุมคณะกรรมการ ฯ เพื่อคัดเลือกรอบแรก และรอบสัมภาษณ์ 
ศุกร์ที่ 3 ตุลาคม 2568 (ช่วงเช้า) ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่น เพ่ือชี้แจงหลักเกณฑ์  
ศุกร์ที่ 3 ตุลาคม 2568 (ช่วงบ่าย) ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรสายสนบัสนนุดีเด่น เพ่ือชี้แจงหลักเกณฑ์  
14-22 ตุลาคม 2568  - คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ตรวจสอบเอกสารผลงาน และ

คุณสมบัติ และคัดเลือกไว้สาขา/ด้านละไม่เกิน 3 ชื่อ (รอบแรก)  
 - คณะกรรมการคัดเลือกลงพ้ืนที่หาข้อมูล/สัมภาษณ์ผู้เกี่ยวข้อง                   

ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกในรอบแรก  
ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2568 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือก ฯ เพื่อตัดสินผลการคัดเลือก  
ภายในวันที่ 17 พฤศจิกายน 
2568 

คณะกรรมการคัดเลือก ฯ รายงานผลการคัดเลือก และรายชื่อผู้ได้รับ       
การคัดเลือก ฯ ต่อคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน  

การประชุมครั้งที่ 11/2568     
19 พฤศจิกายน 2568 

รายงานผลการคัดเลือก และคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และ
พนักงาน ลงมติรับรองรายชื่อบุคลากรดีเด่น  

 

2. พิจารณา (ร่าง) ประกาศสภาคณาจารย์และพนักงาน เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น 
ประจ าปี 2569 ดังนี้ 

2.1 (รา่ง) ประกาศสภาคณาจารย์และพนักงาน เรื่องหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุน พ.ศ. 2569 
2.2 (ร่าง) ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่น พ.ศ. 2569 
รายละเอียดของร่างประกาศตามเอกสารประกอบวาระ ทั้งนี้ ประธานได้มอบหมายให้ที่ประชุมน าร่าง

ประกาศ ดังกล่าว ไปพิจารณาโดยละเอียด และให้น าเสนอผลการพิจารณาเพ่ือประกอบการพิจารณาอีกครั้งในการ
ประชุมครั้งต่อไป 
มติที่ประชุม   1.  เห็นชอบแผนการด าเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น มจพ. ประจ าปี พ.ศ. 2569  

  2.  มอบหมายที่ประชุมพิจารณาร่างประกาศ ดังกล่าว โดยละเอียด   
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

5.1 เรื่องการประชุมวิชาการระดับชาติที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่ง
ประเทศไทย (ปขมท.) ประจ าปี พ.ศ. 2568   

ตามที่ที่ประชุม ปขมท. ได้ก าหนดจัดการประชุมวิชาการระดับชาติ ประจ าปี  พ.ศ. 2568 ระหว่างวันที่ 15-
16 พฤษภาคม 2568 ณ โรงแรมเซ็นจูรี่ พาร์ค รายละเอียดตามหนังสือที่ ปขมท. 23/ว 172 ลงวันที่ 18 เมษายน 
2568 การนี้ รองประธานจึงขอเชิญชวนสมาชิกเข้าร่วมประชุมวิชาการ ดังกล่าว โดยสามารถแจ้งชื่อเข้าร่วมการ
ประชุมได้ที่ นางสาวสุอนงค์  จงประเสริฐพร    

มติที่ประชุม  ขอเชิญชวนสมาชิกเข้าร่วมการประชุมวิชาการระดับชาติ ปขมท.  

5.2 เรื่อง ก าหนดการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน ครัง้ท่ี 4/2568 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน ในคราวประชุม สมัยสามัญ ครั้งที่ 
8/2567 เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2567 เห็นชอบให้เชิญประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฯ ในวันพุธสัปดาห์ที่ 3 ของเดือน 
ช่วงบ่าย ดังนั้น เลขาธิการจึงเสนอให้เชิญประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน  สมัยสามัญ ครั้งที่ 
4/2568  ในวันพุธที ่21 พฤษภาคม 2568  

มติที่ประชุม   เห็นชอบ 
เลิกประชุมเวลา 15.45 น. 
 
 
 
 
 

    (นางวรรณพร  รุจิพงษ์กุล) 
               เลขาธิการ 

 
  นางกองเพ็ชร์  สุนทรภักดิ์ 
ผู้จดบันทึกรายงานการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 3 
เรื่องสืบเนื่อง   

--------------------------------------- 
3.1 เรื่อง ความคืบหน้าของโครงการ/กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 

สรุปสาระส าคัญ 
   เพ่ือให้การด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ ฝ่ายเลขาธิการจึงขอความอนุเคราะห์ทุกฝ่ายจัดท าแผนงานพร้อมทั้ง
เสนอโครงการ/กิจกรรมของอนุกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ส าหรับรายงานให้ที่
ประชุมทราบ และเป็นข้อมูลในการติดตามและประเมินผลโครงการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
 
ประเด็นที่เสนอ 
   เพ่ือน าเสนอแผนการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมของสภาคณาจารย์และพนักงาน  
ของแต่ละฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
1) คณะกรรมการฝ่ายวิชาการ 

1. ผศ. ดร.วรพงศ์  ตั้งอิทธิพลากร  ประธานกรรมการ 
2. อาจารย์ ดร.อานนท์  อนันต์อาชา กรรมการ 
3. ผศ.ณฐพนธ์  ภูผิวแก้ว   กรรมการ 
4. ผศ. ดร.ระพีพรรณ  ศิริวัฒน์ภัทรา กรรมการ 
5. ผศ. ดร.ชลิตา  สุวรรณ             กรรมการ 
6. ดร.มนัสนันท์  รัศมีวิศวะ  กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการศึกษาวิ เคราะห์และกลั่นกรองงานด้านวิชาการของ
มหาวิทยาลัย และเสนอทางเลือก ระเบียบปฏิบัติ ต่อประธานสภาคณาจารย์และพนักงาน และ/หรือที่ประชุม
คณะกรรมการด าเนินงาน ฯ เพื่อประเมินความเป็นไปได้ของทางเลือกต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้  
   1. ปรัชญาการศึกษา นโยบาย มาตรฐานทางวิชาการและงานวิชาการอันเกี่ยวกับหลักสูตร     
การเรียนการสอน การบริการการสอน และการวัดผล  
   2. นโยบายด้านการวิจัย การส่งเสริมและการสนับสนุนการท าวิจัย  
   3. มาตรฐานทางวิชาการ และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ  
   4. นโยบายด้านการให้บริการทางวิชาการแก่สังคม การส่งเสริมและการสนับสนุนการ
ให้บริการทางวิชาการแก่สังคม  
   5. นโยบายและแผนพัฒนาของมหาวิทยาลัย 
   6. การปรับปรุงแก้ไข พระราชบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับด้านวิชาการ 
   7. การบริหารอาคาร สถานที่ และการวางผังของมหาวิทยาลัย 
   8. การบริหารการเงิน ทรัพย์สิน และผลประโยชน์ของมหาวิทยาลัย 
   9. พิจารณากลั่นกรองรายชื่อคณาจารย์ที่ได้รับการเสนอชื่อจากส่วนงานเพ่ือเสนอให้เป็น 
“อาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ของที่ประชุม ปอมท.” 
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รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ........................................................  
....................................................................................................................................................... ..............................  
.......................................................................................................................... ...........................................................  
 
2) คณะกรรมการฝ่ายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร  

1. นายวิชัย  นาคพล   ประธานกรรมการ 
2. ผศ. ดร.ศิริพงศ์ ลัมพาภิวัฒน์  กรรมการ 
3. นางสาวสุธีรา  พรหมแสง  กรรมการ 
4. นายสมศักดิ์  ปามึก   กรรมการ 
5. นางรินทร์ลภัส  ธนทรัพย์วรากร  กรรมการ 
6. น.ส.พัชรวีณ์  สุรีย์เดโชชัย  กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการศึกษา วิเคราะห์และกลั่นกรองงานด้านสวัสดิการ และการ
บริหารงานบุคคลของมหาวิทยาลัย รวมถึง ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับสวัสดิการ การบริหารงานบุคคล ของ
มหาวิทยาลัย และเสนอทางเลือก ระเบียบปฏิบัติ ต่อประธานและหรือที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน ฯ เพ่ือ
ประเมินความเป็นไปได้ของทางเลือกต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 
   1. การแสวงหา การคัดเลือก การบรรจุ การแต่งตั้ง การพิจารณาความดีความชอบ การเลื่อนขั้น  
การเลื่อนระดับ การพัฒนา การให้สิ่งจูงใจ การให้บริการ การปูนบ าเหน็จ การโอน การย้าย และการให้พ้นจาก
ต าแหน่งของอาจารย์และพนักงาน 
   2. การส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในมหาวิทยาลัย ด้านทักษะแห่งวิชาชีพ 
   3. การส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยน เรียนรู้ของประชาคมภายในมหาวิทยาลัย 
   4. การเชิดชูและผดุงเกียรติคณาจารย์และบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
   5. การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของคณาจารย์และบุคลากร 
   6. การส่งเสริมสวัสดิการและสิ่งเอ้ืออ านวยในการปฏิบัติงาน 
   7. การส่งเสริมสวัสดิการในด้านการรับบริการ และรักษาพยาบาลแก่บุคลากร 
   8. การส่งเสริมสวัสดิการแก่บุคลากรและครอบครัวในการด ารงชีพ 
   9. การเสนอปรับปรุงแก้ไข พระราชบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัย เกี่ยวกับ
ด้านการบริหารงานบุคคล 
   10. พิจารณากลั่นกรองรายชื่อบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ที่ได้รับการเสนอชื่อจากส่วนงาน
เพ่ือเสนอให้เป็น “บุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น ของที่ประชุม ปขมท.” 
 รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. .......................................................  
............................................................................................................................. .......................................................  
................................................................................................................................................................. ...................  
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3) คณะกรรมการฝ่ายประชาสัมพันธ์   
1. ผศ. ดร.สุนทรี  สุขคณาภิบาล  ประธานกรรมการ 
2. น.ส. กุณฑล  กระบวนรัตน์            กรรมการ  
3. นายอนุรักษ์  รุ่งเรือง      กรรมการ 
4. นางอาริยา  รุ่งเรือง   กรรมการ 
5. น.ส.ธัลชิตา  แสงสภุาภัทจ านง  กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบงานด้านการประชาสัมพันธ์ เกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 
   1. เผยแพร่ผลงานและข่าวสารของสภาคณาจารย์และพนักงาน ผ่ านทางจดหมายข่าว  
สภาคณาจารย์และพนักงาน 
   2. เผยแพร่ผลงานและข่าวสารของสภาคณาจารย์และพนักงาน ผ่านทางเว็บไซต์ 
www.senate.kmutnb.ac.th 
   3. ประสานงานร่วมกับฝ่ายประชาสัมพันธ์ของที่ประชุม ปอมท. และท่ีประชุม ปขมท. 
   4. พิจารณา และน าเสนอต่อสภาคณาจารย์และพนักงานเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนต่าง ๆ 
   5. ปฏิบัติหน้าที่เป็นกองบรรณาธิการจดหมายข่าวสภาคณาจารย์และพนักงาน 
รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
.......................................................................................................................... .......................................................  
............................................................................................................................. ....................................................  
 
4) คณะกรรมการฝ่ายกิจการพิเศษ   

1. ผศ. ดร.ธนารักษ์  ศรีสุราษฎร์  ประธานกรรมการ 
2. อาจารย์ ดร.ธนวรรธน์  โยชะนัง  กรรมการ 
3. นายบุญอนันต์  ชื่อสุธรรม  กรรมการ 
4. น.ส.ณัฐภรณ์  กอบพิมาย            กรรมการ 
5. ว่าที่ ร.ต.หญิง ชไมพร  กัมพลานนท์ กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องดังต่อไปนี้ 
   1. เสนอแนะโครงการของสภาคณาจารย์และพนักงานในส่วนที่เกี่ยวกับกิจกรรมพิเศษ เช่น  
การฝึกอบรม สัมมนา ศึกษาดูงานทั้งในประเทศและต่างประเทศของสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน 
   2. ประสานเชื่อมโยงการท างาน/ปฏิบัติงานร่วมระหว่างองค์กรที่เป็นเครือข่าย เช่น ที่ประชุม  
ปอมท. และ ปขมท. เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วม 
   3. ประสานข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือส่งเสริมการท างานขององค์กรเครือข่าย 
   4. เสนอจัดกิจกรรม กีฬาสันทนาการ/นันทนาการ เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี และ/หรือ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตระหว่างสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน ผู้บริหาร คณาจารย์และนักศึกษา 
รายละเอียดการด าเนินการ/ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ....................................................  
............................................................................................................................. ....................................................  
มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………….……………………………………….. 
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ระเบียบวาระท่ี 3 
เรื่องสืบเนื่อง   

--------------------------------------- 
3.2 เรื่อง การเสนอชื่ออาจารย์เพื่อรับการคัดเลือกในโครงการรางวัลเกียรติยศ 

แห่งความส าเร็จ สออ. ประเทศไทย ประจ าปี 2568 
 (ASAIHL Thailand Outstanding Achievement Award 2025) 

สรุปสาระส าคัญ 

ตามท่ี สมาคมสถาบันการศึกษาขั้นอุดมแห่งภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ประเทศไทย (สออ.ประเทศไทย) 
ได้จัดท าโครงการรางวัลเกียรติยศแห่งความส าเร็จ สออ. ประเทศไทย ประจ าปี พ.ศ. 2568 เพ่ือคัดเลือกอาจารย์ที่มี
ผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ในด้านต่าง ๆ ตามพันธกิจ โดยแบ่งเป็น 5 ประเภทรางวัล 

1. รางวัลด้านการวิจัย  
2. รางวัลด้านการสอน 
3. รางวัลด้านการให้บริการวิชาการเพ่ือความยั่งยืน 
4. รางวัลด้านการสร้างเครือข่าย  
5. รางวัลด้านนวัตกรรม 
รายละเอียดตามหนังสือที่ สออ. 67/ว 0021 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
มติที่ประชุม ในการประชุมครั้งที่ 2/2568 เห็นชอบตามแนวทางที่ประธานเสนอ โดยให้ประชาสัมพันธ์ไป

ยังคณะต่าง ๆ เพ่ือร่วมส่งชื่ออาจารย์ที่มีผลงานโดดเด่นเป็นที่ประจักษ์ 1 คนต่อ 1 ด้าน ภายในวันที่ 30 พฤษภาคม 
2568 และมอบคณะกรรมการฝ่ายวิชาการ จัดท าแผนการคัดเลือก ฯ ต่อไป 

ประธานแจ้งว่า ได้ขอเชิญชวนไปยังส่วนงานให้เสนอชื่อแล้ว แต่ยังไม่มีส่วนงานใดเสนอชื่อ ซึ่งหากไม่มี 
ผู้เสนอชื่อจะด าเนินการทาบทามบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม รวมถึงจะแจ้งประชาสัมพันธ์ทางอีเมลบุคลากร  
เพ่ือสมัครเข้ารับการคัดเลือกอีกครั้ง 
การด าเนินการ 
…………………...........................................................................………….………………….....................……………………………….. 
............................................................................................................................. ................................................................ 
............................................................................................................................. ................................................................ 
............................................................................................................................................................... .............................. 

 
 

ประเด็นที่เสนอ รับทราบความก้าวหน้าในการด าเนินการ 
  
มติที่ประชุม …………………...........................................................................………….………………………………………….…….. 
............................................................................................................................. ..............................................................  
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ระเบียบวาระท่ี 3 
เรื่องสืบเนื่อง   

--------------------------------------- 
3.3 เรื่อง ความคืบหน้าแผนการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น ประจ าปี 2569 

สรุปสาระส าคัญ 

มติที่ประชุม สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2568 เห็นชอบก าหนดแผนการด าเนินการคัดเลือกบุคลากรดีเด่น (มจพ.) 
ประจ าปี (งบประมาณ) พ.ศ. 2569  และประธานได้มอบหมายให้ที่ประชุมน าร่างประกาศสภาคณาจารย์และพนักงาน 
เรื่องหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรดีเด่น  พ.ศ. 2569  จ านวน 2 ฉบับ  ไปพิจารณาโดยละเอียด และน าเสนอผลการ
พิจารณาเพ่ือประกอบการพิจารณาอีกครั้งในการประชุมครั้งต่อไป  ประกอบด้วย 

- (ร่าง) ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่น พ.ศ. 2569 
- (ร่าง) ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น พ.ศ. 2569 
  

ผลการพิจารณา 
…………………...........................................................................………….………………….....................………………………..…….. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
………………….......................................................... .................………….………………….....................……………………………….. 
…………………...........................................................................………….………………….....................……………………………….. 
............................................................. ....................................................................................................... ........................ 
............................................................................................................................. ............................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................... 
................................................................................................................................... ........................................................ 

 

ประเด็นที่เสนอ      พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างประกาศทั้ง 2 ฉบับ เพื่อประชาสัมพันธ์ไปยังส่วนงานต่าง ๆ  
 
เอกสารประกอบวาระ 

- (ร่าง) ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกอาจารย์ดีเด่น พ.ศ. 2569 
- (ร่าง) ประกาศเรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคลากรสายสนับสนุนผู้มีผลงานดีเด่น พ.ศ. 2569 

 
มติที่ประชุม …………………......................................................................................………….……………………………………….. 
................................................................................................................................................................................ ........ 
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ระเบียบวาระท่ี 4  
เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
---------------------------- 

4.1 เรื่อง โครงการสัมมนาสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน  

สรุปสาระส าคัญ 

มติที่ประชุม สมัยสามัญ ครั้งที่ 3/2568 เห็นชอบให้จัดสัมมนาสมาชิกสภาคณาจารย์และพนักงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ระหว่างวันที่ 6 – 7 มิถุนายน 2568 ส าหรับสถานที่ยังไม่ได้ก าหนด 
 
การพิจารณา 
…………………...........................................................................………….………………….....................……………………….…….. 
...................................................................................................................................................................... .................... 
.................................................................................................................... ...................................................................... 
…………………...........................................................................………….………………….....................……………………..…..….. 
......................................................................................................................................................................... ................. 
.......................................................................................................................... ................................................................ 
............................................................................................................................. ............................................................. 
................................................................................................................................. ......................................................... 

 

ประเด็นที่เสนอ เพ่ือพิจารณา  
 

มติที่ประชุม …………………...........................................................................………….…………………………….……….….……..         
.......................................................................................................................................................................................... 
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ระเบียบวาระท่ี 5 
เรื่องอ่ืน ๆ 

---------------------------- 

           5.1 เรื่อง ก าหนดการประชุม คณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน ครั้งท่ี 5/2568 
สรุปสาระส าคัญ 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน ในคราวประชุม สมัยสามัญ ครั้งที่ 8/2567 
เมื่อวันที่  20 สิงหาคม 2567 เห็นชอบให้เชิญประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน  
ทุกวันพุธสัปดาห์ที่ 3 ของเดือนช่วงบ่าย ส าหรับ ในเดือน มิถุนายน 2568 ตรงกับ วันพุธที ่18 มิถุนายน 2568  

ประเด็นที่เสนอ 
เพ่ือพิจารณาก าหนดการประชุมคณะกรรมการด าเนินงานสภาคณาจารย์และพนักงาน สมัยสามัญ ครั้งที่ 

5/2568 
 

มติที่ประชุม …………………...........................................................................………….……………………………….….….………….. 
..................................................................................................................................................................... .......................  
เลิกประชุมเวลา ............... น. 

senat
Highlight


