
 
 

 
 
 
 

ประกาศทีป่ระชุมประธานสภาอาจารย์มหาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย (ปอมท.)  
เร่ือง หลกัเกณฑ์การคดัเลอืกอาจารย์ดเีด่นแห่งชาต ิ 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
---------------------------------------- 

 
อาศยัอ านาจตามความในขอ้ ๖ และขอ้  ๑๐ แห่งระเบียบท่ีประชุมประธานสภาอาจารยแ์ห่งประเทศ

ไทย (ปอมท.) ว่าดว้ย อาจารยดี์เด่นแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ ประธานท่ีประชุมประธานสภาอาจารยม์หาวิทยาลยัแห่ง
ประเทศไทยออกหลกัเกณฑไ์ว ้ดงัต่อไปน้ี  

ขอ้ ๑ หลกัเกณฑก์ารพิจารณาคดัเลือกอาจารยดี์เด่นแห่งชาติ ในสาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี  สาขา
วิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาสังคมศาสตร์ สาขามนุษยศาสตร์ สาขาศิลปกรรมศาสตร์ และสาขารับใช้สังคม โดยมี
องคป์ระกอบ ๔ ดา้น ดงัน้ี 

(๑)  ความรู้ความสามารถในเชิงวชิาการ โดยการใหน้ ้ าหนกัระหวา่ง การสอน การวจิยั และการบริการ
วชิาการ ทั้งน้ี  โดยเนน้ความเป็นครูมากกวา่งานวจิยั 

(๒)  ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ 
(๓)  คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสมัพนัธเ์ป็นท่ียอมรับของสงัคม 
(๔)  การอุทิศตนเพื่อส่วนรวม 
ขอ้ ๒ การก าหนดเอกสารผลงานส าหรับการคดัเลือกอาจารยดี์เด่นแห่งชาติ ในแต่ละดา้นเป็นดงัน้ี
(๑)  ความรู้ความสามารถในเชิงวชิาการ  ประกอบดว้ย 

ก.  งานแต่ง เรียบเรียง แปล หนงัสือ/ตารา 
ข.  บทความทางวชิาการ ยอ้นหลงั ๕ ปี 
ค.  ผลงานวจิยั ยอ้นหลงั ๕ ปี 
ง.  ผลงานวิชาการในลกัษณะอ่ืน (ส่ิงประดิษฐ์ วรรณกรรม นวตักรรม ผลงานสร้างสรรค์ ท่ีไดรั้บ

อนุสิทธิบตัร/สิทธิบตัร ฯลฯ) 
จ. หวัหนา้โครงการทุนวจิยัท่ีเคยไดรั้บในอดีต 
ฉ. โครงการทุนวจิยัในปัจจุบนั 
ช.  รางวลั/ประกาศเกียรติคุณท่ีไดรั้บทางดา้นวิชาการ/วจิยั 

(๒)  ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ประกอบดว้ย 
ก. งานสอน ยอ้นหลงั ๕ ปี 
ข. งานควบคุมปริญญานิพนธ์/สารนิพนธ์/ วทิยานิพนธ์/การคน้ควา้อิสระ ฯลฯ ยอ้นหลงั ๕ ปี 
ค. การถ่ายทอดกระบวนการวจิยั 
ง.  ความสามารถในการจดักระบวนการเรียนรู้ 
จ.  การพฒันานวตักรรมการสอน 



ฉ.  การเป็นกรรมการประเมินผลงานทางวชิาการ 
ช.  รางวลั/ประกาศเกียรติคุณท่ีไดรั้บทางดา้นการเรียนการสอน 
ซ. รางวลั/ประกาศเกียรติคุณท่ีไดรั้บทางดา้นงานบริการวชิาการ 
ฌ. การเป็นวทิยากรในการประชุมทางวชิาการในประเทศ/ตา่งประเทศ 

(๓)  คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสมัพนัธ์เป็นท่ียอมรับของสงัคม  ประกอบดว้ย 
ก.  ความสามารถในการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ในการเรียนการสอน 
ข.  ความดีเด่นดา้นจริยธรรมและการประพฤติตนท่ีเป็นแบบอยา่งท่ีดี (การครองตนและครอบครัว 

การครองงาน และการครองคน) 
ค.  รางวลั/ประกาศเกียรติคุณท่ีไดรั้บทางดา้นคุณธรรม จริยธรรม 

(๔)  การอุทิศตนเพื่อส่วนรวม ประกอบดว้ย 
ก.  การเป็นกรรมการ/สมาชิก/ภาคีขององคก์รทางสงัคมและสาธารณะ 
ข. รางวลั/ประกาศเกียรติคุณท่ีไดรั้บทางดา้นการอุทิศตนเพื่อส่วนรวม 
ค.  การน าศาสตร์ท่ีตนเองมีความรู้ความสามารถหรือเช่ียวชาญ ไปพฒันาหรือถ่ายทอดให้กบั ชุมชน 

สังคม จนส่งผลต่อการแกปั้ญหา หรือพฒันาชุมชน สังคม ให้มีความเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน ชุมชนมีความเขม้แข็ง สามารถพึ่งพา
ตนเองไดอ้ยา่งย ัง่ยืน เป็นท่ีประจกัษแ์ละไดรั้บการยอมรับจากสาธารณะ โดยไม่หวงัผลตอบแทนส่วนบุคคลในเชิงธุรกิจหรือใน
ลกัษณะอ่ืนๆ 

ขอ้ ๓ การก าหนดเกณฑค์ะแนนส าหรับการคดัเลือกอาจารยดี์เด่นแห่งชาติในแต่ละดา้น  
(๑) สาขาวทิยาศาสตร์เทคโนโลย ีสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาขาสังคมศาสตร์ สาขามนุษยศาสตร์ และสาขา

ศิลปกรรมศาสตร์ จ านวน ๑๐๐ คะแนน เป็นดงัน้ี 
ก.  ความรู้ความสามารถในเชิงวชิาการ   ๔๐  คะแนน 
ข.  ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้  ๔๐  คะแนน 
ค.  คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสมัพนัธ์  ๑๐  คะแนน 
ง.  การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม    ๑๐  คะแนน 

(๒) สาขารับใชส้งัคม จ านวน ๑๐๐ คะแนน เป็นดงัน้ี 
ก.  ความรู้ความสามารถในเชิงวชิาการ   ๑๐  คะแนน 
ข.  ความรู้ความสามารถในการถ่ายทอดความรู้  ๔๐  คะแนน 
ค.  คุณธรรม จริยธรรม และมนุษยสมัพนัธ์  ๑๐  คะแนน 
ง.  การอุทิศตนเพ่ือส่วนรวม    ๔๐  คะแนน 

ขอ้ ๔  คณะกรรมการด าเนินการตอ้งด าเนินการ ดงัน้ี 

(๑) คณะกรรมการด าเนินการคดัเลือกอาจารยดี์เด่นแห่งชาติในแต่ละสาขา ตอ้งมีการประชุมเพ่ือพิจารณา
คดัเลือกอาจารยผ์ูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือทุกรอบการคดัเลือก 

(๒) คณะกรรมการด าเนินการคดัเลือกเสนอรายช่ือผูท่ี้ผา่นการคดัเลือกรอบแรก สาขาละไม่เกิน ๓ รายช่ือ   

(๓) คณะกรรมการฯ ในแต่ละสาขา จะตอ้งเดินทางไปสมัภาษณ์ผูท่ี้ผา่นการคดัเลือกรอบแรก     

(๔) คณะกรรมการฯ ในแต่ละสาขาท่ีมีสิทธิออกเสียงเพ่ือคดัเลือกอาจารยดี์เด่นแห่งชาติในรอบสุดทา้ย ตอ้งไม่
เป็นบุคลากรในสถาบนัเดียวกบัผูท่ี้ผา่นการคดัเลือกรอบแรก และตอ้งเขา้ร่วมการสัมภาษณ์ ผูท่ี้ผ่านการคดัเลือกรอบแรกครบทุก
รายช่ือ พร้อมทั้งตอ้งอยูร่่วมการอภิปรายการตดัสินคดัเลือกจนเสร็จส้ินทุกขั้นตอนของการคดัเลือก 



(๕) คณะกรรมการด าเนินการคดัเลือกอาจารยดี์เด่นแห่งชาติ ตอ้งรักษาความลบัของการด าเนินการคดัเลือก
อาจารยดี์เด่นแห่งชาติทุกรอบการคดัเลือก มิใหเ้กิดความเสียหายต่ออาจารยผ์ูไ้ดรั้บการเสนอช่ือ และ ผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสียทุกกรณี 

ข้อ ๕  ในกรณีท่ีมีปัญหาในการด าเนินการของคณะกรรมการคัดเลือก ให้ผู ้อ  านวยการฝ่ายพฒันาบุคลากร
มหาวทิยาลยั ปอมท. เสนอประธาน ปอมท. เพ่ือวนิิจฉยัและช้ีขาดและใหถื้อเป็นท่ีส้ินสุด 

 
                       ประกาศ ณ วนัท่ี  ๒๙   มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 

               
           (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. ธีระชน พลโยธา) 

ประธานท่ีประชุมประธานสภาอาจารยม์หาวทิยาลยัแห่งประเทศไทย 
 


